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1- PRESENTACION P

Presentamos una nueva Mantte Actividades emleeda recogido todo £l quehacer diario de

nuestra Asociacion durante el afio 2009. Afio en el que las convulsiones econémicas \vividas en el 2008
transformado en situaciones alun mas severas y la crisis econdmica magdiizaaege apuntar

amenazas directas de riesgo social, a los derechos Hameapsracion al desarrollo.

Si bien vivimos momentoguenlas expectativas parecen languidecer y en los que intuimos que la
sociedad civil sera quien sufrira mas dgrgrderante mas largo tied@soconsecuencias de la crisis, creo
gue también es momento de encontrar nuestro verdadero valor como individuos y comprebar el poc
conectarlo entre todos. Estgmoosant@nte una oportunidad Unica de poden uivir gociedad en donde
por primera vese valore a la persona por lo que es, por el compromisoajuatsoaedad en la que

residey no por su origen o nacionalidad.

Es obvio para todos que ni la honestidad ni la procacidad entiendddadies1qoévnats de la
misma forma incontestable que lo que toda sociedad actual necesita es contar con ciudadanos hon
comprometidos y que contribuyan a desarrollarla de una forma mas solidaria, mas responsable, mas inte!
y que se mantengarrtal@nte posibles agravios, injurias e insidias contra la poblacion inmigrante, evitan

hacerla responsable de una situaciéon de la que son tan victimas o mas que el resto de la ciudadania.

Tengo la certeza que el siglo XXI constatara que el Unitarcdradi@ el progreso debe de ser el
de una sociedad donde se respete la diversidad alinisahg tiempse utilice esta diversidad como algo
positivo. El modelo intercultural debe de mirar la inmigracién como una oportunidad y en airayiin caso col
amenaza. Es por tanto momento de aunar esfuerzos, de trabajar mas que nunca, de alejarse de los pavid
afrontar y defender con verdadero entusiasmo aquello en lo que creemaos, aquello en que sofiamos

realmente nos hara libres.

Aprovechardé@ ocasién que me ofrece esta presentacion para despedirme de aquellos coompaﬁero:
compafieras que durante todos estos afos, con temple y lealtad, han marchado junto a mi. Y oaagradez'
sinceramente que me hayais permitido disfrutar de estadpermospeisidente de Murcia Acogeey &
me confiaseis esta agraciada mision; y lo hago con una de las frases célebres que desde nié) Mmas

. N . . ~ ~ L ~ >
emocionado. Dijo el gran Martin Luthéil &ngg un suefio, un solo suefio, seguir sofiando. Sofiar cgh la

liber t ad, sofar con |l a justicia, sofar con Iagigua
e
José Luis Garcia Diaz g
Comparniero de Murcia Acoge %

Pagina4-de40



2 - ORGANIGRAMA DE LA ASOCIACION i
_
ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS Y SOCIAS
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3. AMBITO DE ACTUACION

DELEGACION DE CARTAGENA DELEGACION DE TORRE PACHECO
Avda. Nueva Cartagena, in%é§o 7 C/ San Cayetano, n°® 28 F

CP: 30330 CP: 30 700

Teléfonos: 968 50 53 01/968 12 26 25 Teléfono: 968 58 53 52

Fax: 968 50 53 01 Fax: 968 58 57 78
e-mailmurcia.acoge.cartagena@redacoge.or¢ e-mailmurcia.acoge.torrepacheco@redacpge.
DELEGACION DE LA UNION DELEGACION DE MURCIA

C/ Mar Menor, nfP &° C/ Emilio Pérez Pifierd,in%° F

CP: 30 360 CP: 30 001

Teléfono: 968 54 03 66 Teléfono: 968 24 81 21/968 27 16 52
Fax: 968 54 03 66 Fax: 968 27 16 52

e-mailmurcia.acoge.launion@redacoge.org e-mailmurcia.acoge.murcia@redacoge.org

DELEGACION DE LORCA DELEGACION DE TOTANA

C/ Doila Ana Romero, 11880 C/ Sor Josefa Pérez, 2, bajo

CP: 30 800 CP: 30 850

Teléfono: 968 47732 Teléfono: 968 42 75 99

Fax: 968 47 32 72 Fax: 968 42 54 43
e-mailmurcia.acoge.lorca@redacoge.org e-mailmurcia.acoge.totana@redacoge.org
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4. AREAS DE TRABAJONneas de actuacion

N

URA \/ O U
Y DOCUMENTACION

Vivienda
\ Salud.
olectivos especificos

A Educacion
Ocio y Cultura

- @

Murcia Acoge
l

4 |

INTERCULTURAL

\
SOCIO

A Sensibilizacion
A Difusion y denuncia
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5. COMISIONES DE TRABAJO o

COMISIOREDESARROLLDELA CONVIVIENCINTERCULTURAL

A Presentacion de Bomision.
Desde la comision para el Desarrollo de la Convivencia Intercultural, Murcia Acoge pretende hacer pos
acercamiento entre la poblacién inmigrante y la autdctona, dar a conocer a la sociedad de asogida la reall

los fendmenos migrats ademas de denunciar situaciones de abuso y de discriminacion y, por supuesto, resa

las buenas practicas que en materia de integracion y respeto a la diversidad se vayan sucediéndo.

A Objetivos @nerales.

O Fomentar | a f oyvwolantarios/as dell@asdciac®m aj ador es/ as

O Difundir los proyectos y actuaciones desarroll e
O Promocionar | a imagen de Murcia Acoge.

O Desarrollar actuaciones de sensibilizaci-n y fc
O | nf o rdifeentes dseciadioaes existentes a los usuarios/as de las distintas delegaciones.

O Fomentar el asociacionismo de | os inmigrantes

ya existentes.
O Participar e n sddebluchaecentra |d explatasign y pal dasdrimifiacian ndal colectivo
inmigrante.
O Denunciar, dentro de nuestras posibilidades,

fomentar y difundir las buenas practicas.

A Actuaciones.
A) Sensibiliza@n.

Nombre de la actividadetos y Oportunidades de un Barrio Intercultural
Fechay Lugar realizacid®: de enero 2008artagena

Descripcion Jornadas Interculturales organizadas por el Ateneo de Cultura Popular del Barrio de Los Dol
(Cartagend)e una mesa coloquio bajo el titulo ¢ Qué queremos decir cuando hablamos de Interculturalidad?

Contd con la participacion de:
9 Bouchera Mahaear Guendouli, Mediadora Social.
9 José Luis Garcia Diaz, Murcia Acoge.

9 Oscar Gonzéalez Torralba, ComunidadEabaés por la Unidad en la Diversidad.

Nombre de la actividaBalleres Interculturales.

de Actividades 2009

Fechay Lugar realizaci@® de enefioAlcantarilla.
Sa

moria

DescripcionLa Asociacion particip6 en los Talleres Interculturales que se llevaron a cabo taillel dastitut
Alcantarilla.

Me
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Nombre de la actividadia de la Paz
Fecha y Lugar realizaci@@ de Eneraolegidiontes Torre Pacheco

DescripcionLa actividad se llevo a cabo para los alumnos de 5° curso y consistié en una breye explicacion

Asciacion.

Nombre de la actividaglY Tu De Dénde Vienes?

Fechay Lugar realizaci®eha realizado del 31 de enero al 28 de marzo (sAbaichis)

DescripcionLos menores de Murcia Acoge han participado en los talleres irﬁdoﬁle@m@&l[ﬂéb Santa
Clara. I

Nombre de Empaciteéencidas:de Cooperaci- -n al_ Desar rol
Fecha y Lugar realizaciénde febreiioMurcia. N
DescripcionCharla sobre las experiencias en cooperacion al desarrollo por parte de los voluntarios-y cooperz
NoemBelmonte Sanz, José Angel Berna Sicilia y M2 Soledad Vera Sanchez Rojas, coopeaates en Ayne
Nombre de la actividatbrnada Intercultural.

Fecha y Lugar realizacids de marz®laza de la Iglesia de Balsicas.

Descripcion:Punto de encuentrorenpersonas de diversos origenes y culturas creando un espacio de
entendimiento y respeto. Se llevaron a cabo distintos talleres realizados por distintet rasodiguiooes d
Torre Pacheco.

Nombre de la actividad:Semana Intercultural

Fechay Lgar realizaciort6, 17,18 de marZoHP Hernandez Ardieta de Rd[@arre Pacheco)

DescripcionBaj o el l ema fADiversas sonrisas para un mi ¢
tomase awiencia de aspectos como la Solidarkdhdegitzion, en un centro educativo con alumnado de 13
nacionalidades diferentes.

Nombre de la actividaBalida con mujeres a la exposicid Ma g r e b :
el Occidente Crabeo

Fecha y Lugar realizaci@R de abriMercado PublideLa Unidn.
Descripcion:El objetio de la actividad fue acercar la realidad del
Magreb a nuestro pais, eliminando estereotipos y prejuicios.
Nombre de la activida@:l | Feri a de Voluntaria

Fechay Lugar realizaciénjunio Lorca

Descripcion Participacion en el stand de f llal Fer (Im a
Vol unt,aorrigaachd & ad a por | a Cobcej
Ayuntamiento de Lorca. 8
0
EXPOSICION FOTOGRAFICA s H H 4
SNl Occilente Aeabe™ Nombre de la actividadiornada de Convivencia con los Jovenes d¢
S —— Torre Pacheco i
et v o . =
e Fecha y Lugar realizaci@& de julioTorre Pacheco. =
ORGANIZA Y PATROCINA COLABORA O

Descripcion.Jornada &l convivencia entre asociaciones juveniles %I
municipio, las asociaciones que participaron fueron: Murcia Acoge; Cruz
Roja, Asociacién Intercultural Gerardo Molina, Asociacion Juve@ San
o T — P Cayetano. Se realizaron talleres de globoflexia, pintusaareddigjrafi
- bisuteria, bailes, entre otros.

Memo
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Nombre de la actividalior nada I ntercultural fiYo | o hago, T¥ I
///

Fecha y Lugar realizaci@xde octubiiePlaza de Espafia de San Javier. N/
8]9)

DescripcionLa actividad consistié en un encuentresentagidnes para compartir experienciasqy lpdoptr
através de talleres, fomdmfzarticipacion e interaccién de jévenes con origenes y culturas distintas.
/

Nombre de la actividadi undo en

Pl azabo.

Fecha y Lugar realizacidliZ de_octu® i
LorcaR5 de octubfeMurcia 08 noviembie
Cartagena { I

A
Descripcion Iniciativa dirigida-a-fomentar la
participacion de los colectivos inmigrantes, dar
a conocer las diferentes culturas en ‘nuestras
localidades desde una perspectiva Il’J‘dlc\a y
dindmicarealizada por la Asociacion Murcia
Acoge en colaboracion con la Obra Social de
CAM.

Todas las asociaciones participantes

d 5 ‘ ofrecieron informacion de sus actividades y de
AElI Mund en tu Pl azao | Susobjetivos, favoreciendo el inkeocara
interculturalidaismismorealizano diversos

talleres para interactuar con el publico asistente y mostrar otros modos y otras costumbres a la totalidad
ciudadania.

Nombre de la Activida@d:D2 a | nt ernaci onal del Voluntariadoo
Fechay Lugar realizaciénde diciembré&orca

Descrigion Par t i ci paci -n activa de | a asociaci-n en |
Ayuntamiento de Lorca con motivo de |l a celebraci
Nombre de la activida@rotocolo de Acogida de Familiasami@sgy

Fecha y Lugar realizaci@esde el 1 de enero al 31 de dicielmabltion

Descripcion:Junto con la mediadora de Servicios Sociales que trabaja en diferentes Centros Educativos
Municipio de La Unién, se ha recopilado informacién 4& lgd&MBmites y documentos educativos, para la
realizacién de un protocolo de acogida que permita a las familias inmigrantes conocer la vida del centro ed
de forma normalizada.

Nombre de la actividaticividades de Sensibilizacid@estiros dlicativos.
Fechay Lugar realizacidrado el afid.a Union

Descripcion: Realizacion de diferentes actividades de Sensibilizacion en Centros Educativos2)y otr
Organizaciones y Entidades.

20

0

§S

Nombre de la actividailUna Escuel a Abierta a Otras Cultur a

Fecha y Lugar realizacidde enero a juniagsdeoctubre a diciembir&n veintidésentros educativos de
Cartagena

tividad

DescripcionEn convenio de cooperacién con las concejalias de Educacion y Servicios Sociales del Aﬁcﬁmtam
de Cartagena se desamcdictividades Interculturales en 22 centros ectmatélasbjetivo de desarrollar el-3
clima intercultural de los centros, favorecer la integracion del alumnado y el acercamiento de los padres al ¢
educativo y propiciar un mayor conocimiasteedidades sociales y de la inmigracion que permita el resgeto a
la diversidad desde una educacion en valores. %

=
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ICentro&ducativgsarticipantes:

C. Patronato Sagvatiorazon de Jesus I.LE.S Politécnico

C.P. Anibal I.LE.S. Ben Arabi

C.P. Azorin I.LE.S. Carthago Spartaria
C.P. Gabriela Mistral I.LE.S. El Bohio

C.P. Miguel de Cerza I.LE.S. Isaac Peral

C.P. Nuestra Sefiora de los Dolores I.LE.S. Jiménez ldeEspada
C.P. San Crisl I.LE.S. Juan Sebastian El Cano
C.P. Santa Florentina I.LE.S. Mediterraneo

C.P. Vicente Medina I.LE.S. Pedro Pefalver
C.P. Virginia Pérez I.LE.S. San Isidoro

CEE. Primitiva Lépez I.LE.S.O. Galileo

IActuacionemasrelevantes:

-Semanas Interculturales

-Talleres (henna, trenzas, caligrafia arabe, mo
huesos de cacahuetesania, bisuteria, fotografia)

-Tutorias (la vida en un mundo perfecto, desigualds
sur, un suefio imposible coeducacién, margina
desigualdad, prejuicios y estereotipos)

- Dia de los Derechos Humanos
-Dia de la Paz

- Dia del Libro

- Muratle la Diversidad

- El Sabor dad Culturas

. E. S. San | sidoro. C ¢

B) Difusion y denuncia.

GPagina Webww.murciacoge.com

CElaboracion y difusion de materiales de las distintas comisiones y grupos de trabajo;emmmels!sa,stolleto%

GPublicacién darticulos periodisticos sobre diferentes informaciones relacionadas con la inmigracion en

%)
supl ement o AJfuanOpinidnd del peri-dico L
. ©
QParticipaci@n Mesasdrlondas, emtvistas de radio y televisiGrgdas de @nsa. 'g
Destacamopringdalmente: Entrevistas sobredgricion de la poblacion Inmigrante en Raded,NGaxdena §
Ser, Cadena Cop©Oynda Regi onal ; entrevista en Radio Bo_gliv
Pl azao,; d i de greresan pam sanunciardod&@ $ os d el i Mu n eédondas ren la U Pl
Universidades de Murcia y Politécnica de Cartagena sobre la situacién de los Inmigrantes y la CI‘ISB Econ
Mesa Redonda leandacion Fade. (D

=
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&y 7 de febreidMurcia,b, nt er venc i - inseeion yDeskmserdidan dmealidaaas pofifedrum
Psicoanalitico de Murcia. .

G8 de marze TotanaConvocatoria de una reunion astasaeiones denbigramss del/ munici
informarles de los servicios que presta la asociacion en Totana.

G 24,25 y 26 de abiil Participacion en

0 Ent r ecFerlatintercudtigral IFERAr

Acoge particip6 en el Salén para la Integrz}ei@ de
Personas Inmigrantes g Cooperacion al
Desarrollo de la Regién de Murcia en el Palacio de
Ferias y Exposiciones de IFEHA Torre
Pacheco.

Gl2 de mayo, presentaci - n
C o0 0 p e FAgumtndentdo de Murcia.

G14 de mayo, entrevista con D2 Pilar Cruz,

invesgadora de la Universidad de Sevilla de la

Facultad de Filosofia del Derecho. Realizaron un
estudio sobre la poblacién ecuatoriana en la
Regiome Murcia.

-3 de Juni@articipacion presentacidte la asociacion a los alumnddatter de Administragidireccion
de Entidades de Economia Social Utsversidad Politécde&artagena.

@8y 29 de septiembidadridParticipacion en las Jornadas organizadas por Red Acofjé&one te la
Ley de Extranjaria

& de octubiieUniversidade Murcia, participacion en Seminarios de yiRtédasas de Trabajo Social.
G3 de octubfearticipacion en las Jornadas fiddmel de Experiencias de Voluntariado
@G9 de octubristalaciones de Cartagena.

Visita de los trabajadores denldaEion Tienda Asilo San Pedro, acompafados por el responsable del proyect
de Cooperacion Internaciondle n d D&) gue Beedesarrolla en Burkina Faso y va dirigido a afectados(gor el

virus V.I.H. o

Aunque nuestra Asociacion no esta directamenmtadelaoi los objetivos del proyecto, contaron con nosg}ros
para conocer nuestras instalaciones, nuestro piso de acogida, asi como los proyectos que estamos II@ando
Fue una experiencia enriquecedora y valorada positivamente por ambas partes.

@2 de octubieFundacion Luis Vives. Participacion en el Seminario a favor de la Inclusion Social.

®ctubré Universidad Politécnica de Cartagena.

de Activida

Presentacién y promocién de la asociacién a los alumnos de la Universidad Politécnica de Cartagena.&

€810

G11 de noviembrdotanaConvocatoria a una reudiénas entidades que forman parte de la Comisin
Permanente del Consejo Local Sectorial de Inmigracion, para presentarles nuestra propuesta de reforma
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normativa que regula el acceso al Servigioydeal Parado, lo que dio lugar a la presentacion el 24 de
noviembre de un escrito solicitando la convocatoria urgente de la citada Comision Permanente por‘/parte de
Acoge, Céritas de la Parroquia de las Tres Ave Marfas, El Candil, Asgeiasiareldéa¥ar, Asociacién de
Trabajadores Bolivianos y FAE. Al cierre del afio 8008bia convocado todavia tal reunion,/a_pesar de
cumplir con los requisitos estatutarios establecidos al efecto.

@ de diciembre, participacion en las Jornadas de Bienvenida de alumnos de Trabajo

GParticipacion reuniones periceticals Delegacion del Gobierno de Murcia para abordar cuestiones relacionada
con el funcionamiento de la Oficina Unicacjer®st

GPaticipacion durante todo el afieelc@bservatorio de la Exclusion, Vicerrectorado'de Extension Gultural y
Universitaria de la Universidad de Murcia.

C)Formacion.

Nombre de la Activida@harla en el IES Maria Cegarra Salcedo.

Fecha y Luay realizaciorb de febrefiolES MARIA Cegarra La Unién.

DescripcionChala dirigida a alumnos de 2°adailBrato con el objeto de informar al alumnado sobre aspectos
relacionados con la legislaciémagsria dexEranjeria.

Nombre de la Actividai Cui dado de Personas Mayoreso
Fechay Lugar realizacidr al 19 de febrérMurcia.
DescripcionCurso para el cuidado de personas mayores en el hogar, impartido por la Asociacién Murcia Acoc

Nombre de la actividatbrnadas de Trab@WNG’s deorca para la elaboracién del Plan Local de Inmigracién
Fechay Lugar realizaci@® de marzd.orca

DescripcionParticipacion en las Mesagaleajo para la elaboracion del Plan Local de Inmigracién organizadas
por el Consejo Municipal de Se&ug@des del Ayuntamiento de Lorca.

Nombre de laactivida@:ur s @ : mét er ni dad y sus derechosbo

Fecha y Lugar realizaci@®.y 27 de abyila Union

DescripcionCharla orientada a informar a las mujeres de cuales eran sus derechos daamte lesembar
meses siguientes al parto, las prestaciones econémicas a las que tiene derecho y el tiempo permitido de b
maternidad, excedencia, reduccion de jornada, etc

Nombre de la activida@urso de Formacién para Gestores Sociales (Bancaja)
Fecta y Lugar realizaciébesde el 2892009 al 2222009 Universidad de Murcia
DescripcionGestion de recursos y persdPlasificacion y elaboracion de proyectos

Nombre de la activida@:Or i ent aci - n para el Empl eood
Fecha y Lugar realizaci@®:. y27 de octubrkea Unién.

DescripcionLa finalidad de este curso ha sido dotar al alumnado de las técnicas y capacidadas nec%arlas
hora de acceder a un empleo: tipos de contrato, interprétaina, salario base, elaboracion de currlculugns,

es 2009

entr@ista de trabajcé §

[
Nombre de la activida@:Tod os Ganano g
Fecha y Lugar realizacidt: de noviembrdurcia. 5
Descripcion.Jornada englobada dentro del prdyectpoia , con el 0 b haeenh auestras %o st
empresas en relacion a la iciégriaboral de personas en riesgo de exclusion. S
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COMISION DE EDUCACION Y CULTURA

A Presentacion de la Comisién.

dad,
comision de educacion y culturaucresipacio abierto que proporcione una atencion garantiza

pretende a través

La Asociacién Murcia Acoge, en respuesta a las nuevas necesidades de la socj

a a la poblacior
inmigrante y contribuya a la compensacién de desigualdades.
Cada afio se plantean una serie de objetivos orientados a favorecer la integracion social de les inmigrante:
pais @ acogida y su promocién social. Para ello, se realizan diversas actuaciones\imprescindible
integrador de estas personas, que quedan recogidas dentro del proyecto marco de esta comision:

- Proyecto de atencién al menor inmigrante.

- Actividadede sensibilizacion y educacion intercultural

- Actividades de ocio y tiempo libre

- Clases de castellano.

A Obijetivos generales.
x  Facilitar la escolarizacién de todas las nifias y nifios pertenecientes a familias inmigrantes en los mi
términos que el alunmadtéctono.
x  Ofrecer a nifios/ as y jovenes inmigrantes apoyo y refuerzo educativo favoreciendo la integracion de ésto
sistema educativo espafiol.
% Colaborar con los centros escolares para fomentar proyectos interculturales que faciliten y promu
procesos de intercambio y enriquecimiento cultural.
Potenciar programas de apoyo para el aprendizaje de la lengua espafiola.
Facilitar el aprendizaje de la lengua materna para que el alumnado no pierda su cultura de origen.
Prevenir y reducir problemabsientismo y/ o abandono escolar.

Favorecer un clima social de convivencia, respeto y tolerancia.

X X X X X

Potenciar el desarrollo de acciones de formacion integral de los alumnos y alumnas inmigrantes y tamb
los adultos.

% Fomentar actividades de Ocio ydTigbmp.

A Proyectos subvencionados.

ades 2009

- Proyecto de Mediacion Intercultural e Intervencién-&dcicativa con nifios/ as y jovenes
inmigrantes Consejeriade Educacion CARMSste proyecto consiste en llevar a cabo actividades=de

e}
mantenimiento de la lengealtyra materna, clases de espafiol, refuerzo educativo, y activida&es de

C. . ., ()
educacion intercultural y educacién en valores. o
©
-Proyecto OAcciones de Compensaci-n Edugat,|
Social Intercultural en contextos de Diversidadl € u r a | Si g A trdvés deaesté prayatto é E.
=
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se realizan actividades de apoyo y refuerzo educativo, clases de espafiol para menores y activid
- //
interculturales. S —

-Proyecto OEscuela abierta a

24 Hana0

DA D o ‘ los/ as escolare;z,/ aumenta

T g (R

'3
?I’D X ; X presencia de los/\as es d(lares
”"ﬁ - &S ‘ - : talleres interculturales de \ocio vy

tiempo libre y desarrollar actividades

de sensibilizacion. Entre la
actuaciones que se realizan estan:
sesiones de apoyo escolar, visitas a
familias, charlas de sensibilizacion,
actvidades interculturales, klan

paricipado un total de Z2ntros

Actividad del Programa Una EsclgttaAbOtras Cultura

Educativos en este curso escolar.

- Proyecto HAIMA. Instituto Municipal de Servicios Sociales de CalageizaAcoge, en
colaboracién con ONG’s, lleva la coordinasitmnpteyéa en el Barrio desLMateos, concretamente
en el Colegio Publico Anliillines martes/ juevesEl objetivo de este proyecto es la integracion de las
madres inmigrantes que llevan los niflos/ as a este Colegio del barrio. Las actividatks spre se impa
clases de espafiol y clases de costura, también se realizan salidas culturales.

A Actuaciones:
Clases de castellano para adultos: con actividades dirigidas al aprendizaje del idioma del pais de aco
a la adquisicion de herramientas y habpalad@ssenvolverse de forma autbnoma.
Apoyo y refuerzo educativo para menores inmigrantes: actividades orientadas a la compensacié
desigualdades educativas.
Tallees de ocio y tiempo libre, en los amlesalizan actividades orientadas a meoor@s
manualidades, juegos educativoforing etc.
Taller de lectura: préstamo de libros, fomento de la lectura, etc.

Contactos con las familias de los menores beneflospiuy de® educativos

tividades 2009

Visitas de seguimiento con las familiasn@@dwses beneficiarios.
Q

Preparacion del material escolar para las sesiones de refuerzo escolar y aprendizaje del casteffano.
[

Reuniones periddicas con los voluntarios adscritos al refuerzo escolar y al aprendizaje del cascf!éllano.

Memor
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COMISIOREINSERCIOSIOCO- LABORAIL

A Presentacion de la Comision.

Procurar la insercion stahoral de $apersonagnmigrantes, evitando situaciones de explotacifn y facilitando

asesoramiento e informacioén tanto a inmigrantes como a empresas para conseguiréndgivardbadstuaci

los inmigrantes y una mayor profesionalizacion
A bjetivo general:

Conseguir la insercion dabiorala través de la promocion y estabilidad laboral del colectivo inmigrante.

A Objetivos especificos:

B Establecer un itinerario individualizstougturado en distintas fasesplanteen un recorrido 16gico y
progresivalesde la acogida a la insercion laboral, pasando por diferentes etapas de orientacion, formac
acompafnamiento y seguimiento.

B Facilitar y promover el acceso y/o mejomooidmoen el empld® la poblacién participante en los
itinerarios de insercion dabioral.

B Combinar el acceso a la oferta de formacion normalizada, es decir, no especifica para inmigrantes, por
del acompafiamiento y mediacion, junto can ladfert f or maci - n espec?2fica o

B Generar sinergias con el conjunto de recursos formativos y de otra indole existente a nivel comunitario.

A Proyectos subvencionados.

U . Itinerarios Integrados de Insercion Laboaatravés de la Direccion Generaltelgraktion de los
Inmigrantes del Ministerio de Trabajo e Inmigracion y de la Obra Social de la CAM.

Entendemos pidtinerariagel conjunto de dispositivos, servicios y actuaciones que se programan de form:
personalizada y pactada con los/as usugr@wa/dsgrar el acceso y mantenimiento en el empleo. Se
configuran como un proceso integral cuyo fin Ultimo es la consecucién de la plena autonomia personal

U . Proyectodincorpora@ . Ob r a aSGaigaiordehtadal aefavdrecer la insercién laboral daspnson
riesgo de exclusién social a través del trabajo en red de cinco entidades: FUNDOWN, CEPAIM, Colum
CEOM y Murcia Acoge.

A Actuaciones

x  Bolsa de empleo.
N° de beneficiarios: 1853.

Fecha y lugar de realizacién: Durante todo el afielgdanes de Cartagena, La Union, Lorca,
Murcia y Torre Pacheco.

dades 2009

VI

Actividad a través de la cual son inscritos todos los demandantes de empleo y desde donde s&smedia
la oferta y la demanda. <

x  [tinerarios Integrados de Insercién Laboral.

N° de beneficiarios: 79

Memoria de
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Fecha y lugar de realizacion: Durante todo el afelegdanes de Cartagena, La Union, Lorca,
Murcia y Torre Pachd&daervicio de empleo se desarrollasadealiderarios Integradosskrdion Laboral
a través de los cuadesdota a lassuarios de estrategias que amplian y mejoran su empleabilidad, mediante |z
siguiente secuencia:

- Captacion de usuarios.

- Acogida e informacion.

- Orientacion Socio labbiibgnoéstico de empleabilidad.
- Formacion ptaboral y formacién profesional.

- Acompafiamiento y seguimiento en la formacion.

- Insercién laboral. Acompafiamiento y seguimiento en el empleo.

x Curso OPromoci-n de |l a salud desde una per s|
N° de beneficiarios: 24.

Fecha y lugar de readian: Del 20 y 27 Abril eelésydcion de La Unigrlel 25 de ségmbre al 16
de Octubre en lelegacion de Torre Pacheco.

El curso consiste en formar a mujeres inmigrantes en materia de salud desde una perspectiva de gé
Para ellse organizaron sesiones informatiyasaenido va dirigido ddamacién de las mujeres en diversos
temascon el fin de conseguir un estado de salud integral favorable y la orientacién necesaria para el acce
sistema de seguridad social, evitando asi posibles situaciones de riesgo.

x CurB#squeda activa de empl eod.

N° de beneficiarios: 24.

Fecha y lugar de realizacion: Dall 2D de Octubre endéedacion de La &miDel 11 al 21 de Mayo
en la dlegacion de LorcaleY14 al 16 de Diciendmda dlegacion de Cartagena.

El curso awiste en dotar al beneficiario de habilidades basicas necesarias patabariaksercio

Entre las actividades realizadas se encuentran la realizacion del propio curriculum, realizacion de una
de presentacion, la simulad® una entrevista dabajobusqueda de empleo por Internigtentando
aumentar las garantias de éxito y de mayor seguridad de si mismos a la hora de enfrentarse a un proce
seleccion.

x Tal |l er de OHabilidades Social es 6.

N° de beneficiarios: 28.

Fecha y lugar de ieation: del 13 al 23 de julio esldgation de fdoa. Del 8 al 29 de mayo en la
delegacion de Torre Pacheco. Y detlé di@embre en Eabacion de Cartagena.

2009

El taller consisti6 en dotar pdaicipantes de mecanismos que fornebilioade para facilitar el
establecimiento y el mantenimiento de relaciones sociales satisfactorias con el entorno, aprender
opiniones, los gustos, las prefere@cjasi como losentimientos acerca de sucesuoerspnas y estar
capacitado pamsponder a situaciones sociales complejas como: solicitucotkbayadan, pedir permiso.

Yidades

expre

En definitivagegponder a la presion sogjale este modo, disméaluiesgo de realizar acciones perjudicial
para uno mismo o para otros.

Memorf de Act
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x CursodecCui dado de ancianos en el hogaro.

N° de beneficiarios: 34. P
/
Fechay lugar de realizacion: del 16 al 19 deyréér@fbal 28 de Mayo en la Delegacion de Murcia

El curso tiene como objetivo dar a conocer las enfermedades mas frecuentasi@nta
asi como mostrar los diferentes cuidados a tener con estos pacientes.

pdepab

x  Colaboracion con CEIS

Desde el area laboral colaboramos con CEIS integra, consdadeddeagatla inclusion secial
aportandoles datos para el Observaltamopdeo de la Regién de Murcia.

x  Participacion enafnadas

El dial6 de Junio de 2009 participamos en las Jornadas de Presentacion del Observatorio-del Emple
la Region de Murcia, donde se aprovechd para la participacion y presentaaddn rde la e | APront
Jur2dico de Buenas Pr8cticas Laborales en el sect

x  Proyect@dNCORPORA

Durante este afilesdeiINCORPORAe ha informado del proyecto a 390 empresas de la Region,
siendo visitad 291 de ellas, con el fin de dar a conocer el proyecto y los beneficios para su empresa po
contratacion de personas en riesgo de exclusién social.

De un total de 167 usuarios se ha conseguido la insercién laboral de 9 de elloslistirBampresas

Memoria de Actividades 2009
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