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1.- PRESENTACI�N

Con gran satisfacci n presento una nueva memoria de actividades de la Asociaci n Murcia Acoge, la del
a¿o 2007.

El a¿o ha venido marcado por la renovaci n de la Junta Directiva que tuvo lugar en la Asamblea ordinaria
celebrada en el mes de junio. En dicha Asamblea, socios y socias de Murcia Acoge decidieron volver a darme su
apoyo para que durante los tres pr ximos a¿os volviese a ocupar el cargo de Presidente de la Asociaci n;
situaci n que asum¤ con una enorme complacencia y gratitud, pero tambi˜n con toda la responsabilidad que el
hecho conllevaba.

Creo que esta memoria de actividades es la mejor prueba de la labor que Murcia Acoge ha realizado
durante el a¿o 2007. En ella se recogen los objetivos, las actuaciones, las actividades, los datos econ micos y
estad¤sticos¯ que se han generado durante este a¿o, y todo ello impregnado siempre por nuestra independencia,
nuestra  transparenciay nuestro sentidosocial solidario de las cosas.

La presentaci n de esta memoria se realiza con las miras puestas en crear un espacio de reflexi n sobre
la diversidad, la inclusi n social y la construcci n de ciudadan¤as pluri˜tnicas basadas en la responsabilidad
compartida, y el papel que en todo esto debe y tiene que jugar Murcia Acoge en los pr ximos a¿os. Ya  cercanos
a nuestro vig˜simo aniversario, la Asociaci n ocupa hoy un espacio propio y bien definido dentro de lo que
significa la integraci n social de las personas migrantes en la Regi n de Murcia. Por tanto, debemos de
marcarnos con claridad, con valent¤a y con responsabilidad cuales son nuestras metas y nuestras estrategias para
el futuro.

Para terminar; es de obligado cumplimiento recordar la magnifica labor que un a¿o m˙s, los trabajadores,
voluntarios, socios y colaboradores de la Asociaci n Murcia Acoge han desarrollado en pro de alcanzar el
cumplimiento de nuestros objetivos.

Espero que esta memoria sea para todos clarificadora de la funci n que desempe¿a nuestra Asociaci n,
y espero,  que el futuro inmediato de Murcia Acoge y de nuestra sociedad se construya sobre bases de igualdad y
solidaridad, alejada por tanto de pol¤ticas populistas que muestran la inmigraci n como una amenaza en tiempos
decrisis.

Jos˜ Lu¤s Garc¤a D¤az
Presidente de Murcia Acoge
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2.- ORGANIGRAMA DE LA ASOCIACI�N

ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS Y SOCIAS

Red Acoge

JUNTA DIRECTIVA

DELEGACIONES
LOCALES
Coordinador/a
Secretario/a
Tesorero/a
Responsables de

�reas
Voluntarios
Trabajadores
Etc.

�REAS DE TRABAJO. L¡neas de actuaci�n
Integraci�n social  (salud, vivienda y casas de acogida,

asesoramiento e informaci n, atenci n a colectivos
espec¡ficos)
o Grupo de Mujer

Sociolaboral (inserci n sociolaboral)
Educaci�n y Cultura  (educaci n, ocio y cultura)
Desarrollo de la Convivencia Intercultural

(sensibilizaci n, difu si n y denuncia, formaci n interna y
externa, participaci n y asociacionismo, y lucha contra la
discriminaci n y por la igualdad de oportunidades)

COMISIONES
REGIONALES
Asesoramiento Jur¡dico y

Documentaci n
Desarrollo de la

Convivencia Intercultural
Integraci n Social
Inserci n Socio “  Laboral
Educaci n y Cultura

EQ
U

IPO
 D

E G
ESTI¥N

 D
E R

EC
U

R
SO

S

Coordinadores de las Delegaciones de Cartagena, La Uni n, El Palmar, Lorca,
Murcia, Torre Pacheco y Totana.

Coordinadores de las Comisiones de Asesoramiento Jur¡dico y Documentaci n,
Desarrollo de la Convivencia Intercultural, Inserci n Socio “  Laboral, Integraci n
Social y Educaci n y Cultura.

Presidente

Vicepresidenta

Tesorero

Secretaria
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3. £MBITO DE ACTUACI�N¥ Localizaci¤n de las Delegaciones

DELEGACI�N DE CARTAGENA
Avda. Nueva Cartagena, n¨ 68É bajo 7
CP: 30 330
Tel˜fonos: 968 50 53 01/968 12 26 25
Fax: 968 50 53 01
e-mail:murcia.acoge.cartagena@redacoge.org

DELEGACI�N DE LA UNI�N
C/ Mar Menor, n¨ 5É 1¨
CP: 30 360
Tel˜fono: 968 54 03 66
Fax: 968 54 03 66
e-mail:murcia.acoge.launion@redacoge.org

DELEGACI�N DE EL PALMAR
C/ Acacias, n¨ 9É bajo (BÌ de los Rosales)
CP: 30 120
Tel˜fono: 968 88 52 07
e-mail:murcia.acoge.elpalmar@redacoge.org

DELEGACI�N DE LORCA
C/ Do¿a Ana Romero, n¨ 2- bajo
CP: 30 800
Tel˜fono: 968 47 32 72
Fax: 968 47 32 72
e-mail:murcia.acoge.lorca@redacoge.org

DELEGACI�N DE MURCIA
C/ Emilio P˜rez Pi¿ero, n¨ 1É 1¨ F
CP: 30 001
Tel˜fono: 968 24 81 21/968 27 16 52
Fax: 968 27 16 52
e-mail:murcia.acoge.murcia@redacoge.org

DELEGACI�N DE TORRE PACHECO
C/ San Cayetano, n¨ 28 F
CP: 30 700
Tel˜fono: 968 58 53 52
Fax: 968 58 57 78
e-mail:murcia.acoge.torrepacheco@redacoge.org

DELEGACI�N DE TOTANA
C/ Honduras, n¨ 2- bajo
CP: 30 850
Tel˜fono: 968 42 75 99
Fax: 968 42 54 43
e-mail:murcia.acoge.totana@redacoge.org

cartagena@redacoge.org
launion@redacoge.org
elpalmar@redacoge.org
lorca@redacoge.org
murcia@redacoge.org
torrepacheco@redacoge.org
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4. £REAS DE TRABAJO- Lfineas de actuaci¤n

INSERCI¥N
SOCIOLABORAL

Inserci n socio -laboral

DESARROLLO DE LA CONVIVENCIA
INTERCULTURAL

Sensibilizaci n
Difusi n y denuncia
Formaci n

EDUCACI¥N Y CULTURA

Educaci n
Ocio y Cultura

INTEGRACI¥N SOCIAL

Vivienda
Salud.
Colectivos espec¡ficos
Informaci n y Asesoramiento.

ASESORAMIENTO JUR§DICO
Y DOCUMENTACI¥N

Atenci n jur¡dica

totana@redacoge.org
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5. COMISIONES DE TRABAJO

COMISI�NDEDESARROLLODELACONVIVIENCIAINTERCULTURAL

† Presentaci¤n de la Comisi¤n.
Fomentar la convivencia intercultural entre la poblaci n inmigrante y aut ctona, dar a conocer a la sociedad de
acogida la realidad de los fen menos migratorios, adem˙s de denunciar situaciones de abuso y discriminaci n y
resaltar las buenas pr˙cticas.

† Objetivos generales.
 Fomentar la formaci n de trabajadores/as y voluntarios/as de la asociaci n
 Difundir los proyectos y actuaciones desarrollados desde la asociaci n.
 Promocionar la imagen de Murcia Acoge.
 Desarrollar actuaciones de sensibilizaci n y fomento de la convivencia intercultural
 Informar de las diferentes asociaciones existentes a los usuarios/as de las distintas delegaciones.
 Fomentar el asociacionismo de los inmigrantes y la participaci n de ˜stos en Murcia Acoge y en las

asociaciones ya existentes
 Participar en debates, foros, plataformas,de lucha contra la explotaci n y la discriminaci n del colectivo

inmigrante.
 Denunciar, dentro de nuestras posibilidades, las situaciones y actos discriminatorios detectados,as¤ como

fomentar y difundir las buenas pr˙cticas

† Proyectos subvencionados.
Proyecto: Sensibilizando hacia la interculturalidad

Periodo de ejecuci n de septiembre de 2007 a marzo de 2008
Subvencionado por Cam Encuentro, Obra Social de la CAM
Este proyecto llev  a cabo distintos tipos de actuaciones, con la
finalidad de llegar a un mayor n˝mero de beneficiarios/as, pero
con una l¤nea com˝n para todos, el crear encuentros que
fomenten la concienciaci n de que la diferencia enriquece, que
tenemos que caminar hacia la diversidad y que entre todos
debemos constituir las bases de una aut˜ntica convivencia
intercultural.
Para ello, se han desarrollado dos l¤neas de actuaci n, la primera
dirigida al trabajo con diferentes ONGs que desarrollan
actuaciones en elmarco de la sensibilizaci n para la
interculturalidad, concluyendo con un Encuentro de las Ong‘s; y la
˝ltima enfocada a la sensibilizaci n a trav˜s de la pr˙ctica del
deporte, con un torneo intercultural de f˝tbol sala, que se realiz 
en las diferentes localidades siendo la final a nivel regional,
sensibilizaci n en estadios de f˝tbol y concurso de slogan.
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† Actuaciones:
a.- SENSIBILIZACI�N.

Proyecto de Cooperaci�n al Desarrollo �Fomento del desarrollo productivo de 25 familias campesinas
de la Pen�nsula de Santa Elena, Provincia del Guayas, Ecuador�

Durante todo el a¿o 2.007. Totana
Ser contraparte local en el Proyecto de Cooperaci n anteriormente citado, financiado en parte por el Ayuntamiento
de Totana y Murcia Acoge al Centro de Promoci n Rural de Ecuador

Entrenamientos de f tbol
Semanalmente. Polideportivo Municipal de La Uni n.
Entrenamiento por partede algunos usuarios menores de la asociaci n en sesiones de entrenamiento a cargo de un
voluntario de la misma. En ocasiones estos equipos participan en otros torneos.

�XII Horas Vedruna�
Instalaciones del Colegio Nuestra Se¿ora del Carmen
Participaci n en el torneo de tres equipos de usuarios menores. El torneo de f˝tbol tiene una duraci n de doce
horas de manera continuada.

Participaci�n en el Plan de Convivencia de IES Gerardo Molina
Enero- Junio. Torre Pacheco

Carta al Presidente de la Rep blica de Bolivia
10 de Enero. Totana
Elaboraci n y env¤o de carta al Presidente de la Rep˝blica de Bolivia, D. Evo Morales Ayma, para poner en su
conocimiento la situaci n en la que viven los/as bolivianos/as en Totana, destacando tanto los aspectos positivos
como los negativos de la realidad encontrada en el municipio.

D�a de la Paz y la No Violencia
30 de Enero en la Plaza Joaqu¤n Costa. La Uni n
Con motivo de la celebraci n de este d¤a Murcia Acoge organiz  una actividad junto a la Fundaci n Sierra Minera
que fue difundida por todos los colegios de la actividad. La actividad fue realizada por la tarde y consisti  en: juegos
por la paz, taller de maquillajes y globoflexia

Colaboraci�n con la Asociaci�n local Iniciativa
Febrero- Septiembre. Totana
Cesi n del local de la Delegaci n para llevar a cabo clases de castellano a mujeres marroqu¤es y clases de ˙rabe a
ni¿os/as marroqu¤es.

Creaci�n de la Asociaci�n de bolivianos/as Rojo, Amarillo y Verde
Febrero. Totana
Acompa¿amiento y asesoramiento a un grupo de inmigrantesbolivianos, interesados en crear una asociaci n para
fomentar su cultura y llevar a cabo actividades de integraci n en la sociedad. El resultado final de estas reuniones y
colaboraci n, fue la creaci n de la Asociaci n Rojo, Amarillo y Verde, en relaci n a los colores de la bandera
Boliviana.

Contacto y reuniones de trabajo con D. Jos° Mauro Escobar y el Senador de la Rep blica de Bolivia.
Febrero. Delegaci n de Totana.
La finalidad de tales encuentros y reuniones era facilitar e iniciar un proceso de hermanamiento entre la ciudad
boliviana de Unc¤a y Totana.
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Participaci�n en conferencia sobre Inmigraci�n.
6 de Febrero. Organizada por la Asociaci n ˇMusso Valiente—. Lorca

Participaci�n en el �Sal�n del estudiante�
8-10 de Febrero. Ubicados en el stand de la Concejal¤a de ONG. Lorca

Realizaci�n de Grupo de debate con el fin de detectar problemas y necesidades  que vive la
inmigraci�n en el municipio

5 de Marzo. Torre Pacheco
Charla de sensibilizaci�n Asociaci�n de mujeres

6 de Marzo. Asoc. Mujeres Barrio Peral. Cartagena
Presentaci n de la asociaci n y charla sobre prejuicios y estereotipos

Participaci�n en la Mesa Redonda de presentaci�n del libro �Itinerarios de emancipaci�n de las
mujeres marroqu�es (del norte) y mujeres espa¶olas (del sur)� dentro de la V Semana Intercultural �La
voz  de la mujer Inmigrante

8 de Marzo. Torre Pacheco
Participaci�n en Feria de Asociaciones

9 de Marzo. Colegio Salesianos. Cartagena
Presentaci n de la asociaci n y de sus servicios y actividades a los alumnos del centro

Videoforum »Quiero ser como Beckham¿
9 de Marzo. Teatro del Centro Sociocultural La C˙rcel, Concejal¤a de Juventud y Cultura del Ayuntamiento de
Totana
Visionado de la pel¤cula Quiero ser como Beckham y debate al finalizar la misma, para compartir las opinionesy los
puntos de vista, as¤ como conocer elementos culturales de otras personas. Esta actividad estaba incluida en la
celebraci n de la V Semana Intercultural organizada por la Asociaci n Murcia Acoge.

Participaci¤n en la planificaci¤n y realizaci¤n de actividades de la Semana Intercultural con el
departamento de Orientaci¤n  de IES Gerardo Molina

Marzo 2007. Torre Pacheco
Realizaci¤n de Actividades

Interculturales en IES Gerardo Molina,
IES Sabina Mora e IES Antonio
Menarguez Costa

Marzo 2007. Torre Pacheco
»El mundo en tu plaza¿

11 de Marzo. Torre Pacheco
Inauguraci¤n exposici¤n sobre

inmigraci¤n
14 de Marzo. Asociaciones de vecinos. Murcia

Reuniones con asociaciones de
inmigrantes existentes en el municipio
de Totana

MarzoÉ Abril. Delegaci n de Totana
Celebraci n de varias reuniones individuales con las Asociaciones de inmigrantes de Totana, y de forma conjunta
para aunar esfuerzos y proponer nuevas l¤neas de actuaci n a las diferentes concejal¤as del Ayuntamiento de
Totana, con el objetivo com˝n de fomentar la participaci n y la diversidad cultural y social en la localidad.
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Tarde Intercultural
13 de Abril Plaza Joaqu¤n Costa. La Uni n
En colaboraci n con la Fundaci n Sierra Minera se realiz  una tarde intercultural a trav˜s de actividades dirigidas
tanto a peque¿os como mayores entre las que destacan: taller de globoflexia, degustaci n de t˜ y pastas ˙rabes,
taller de henna, fabricaci n de cariocas y taller de percusi n.

Reuni¤n estudiantes Universidad de Barcelona
19 de Abril.
Estudio sobre vivienda

Campeonato de fˆtbol.
21, 22 y 23 de Abril. C˙diz
Viaje para participar en el campeonato

Premios Magalia
25 de Abril. Murcia

Jornadas y fiesta Ayuda a
domicilio

27 de Abril. Murcia
Campeonato Intercultural de

Fˆtbol Sala
AbrilÉ Marzo

Inauguraci¤n y fiesta Amusal
4 de Mayo. Murcia

Participaci¤n en las »IV Jornadas de ONG, s¿,
5 de Mayo. Organizadas por la Concejal¤a de ONG, s del Excmo. Ayuntamiento de Lorca.

Pr¤xima estaci¤n: Esperanza
6 de Mayo. Plaza de la Balsa Vieja, Totana.
Participaci n en la actividad ˇPr xima Estaci n: Esperanza—, junto con el Colectivo para la Promoci n Social El
Candil, enmarcada dentro de la I Quincena de la Convivencia Intercultural organizada por el Ayuntamiento de
Totana. La actividad se caracteriz  por ser un viaje intercultural ficticio a pa¤ses del mundo en el que participaron
ni¿os y ni¿as de todas las edades y nacionalidades.

Participaci¤n en Visita Turfistica a Cartagena organizada por Departamento de Orientaci¤n de IES
Gerardo Molina

Junio 2007. Torre Pacheco
Intervenci¤n Universidad del Mar

27 y 28 de Julio. Moratalla
Jornadas puertas abierta Rasinet

27 de Septiembre. Murcia
»El Mundo en tu plaza¿

21 de octubre. Murcia
Actividades Interculturales en las edutecas

Octubre- Diciembre, en los locales de las 5 edutecas del municipio de Totana.


