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La migración constituye una realidad fundamental para comprender la evolución social,
económica y cultural de la Región de Murcia. Su contribución al desarrollo de nuestro
territorio, al mercado laboral y al enriquecimiento de nuestra sociedad convive con
importantes retos en materia de igualdad de oportunidades, acceso a derechos, inclusión
social y convivencia intercultural.

Desde Murcia Acoge entendemos que estos desafíos requieren respuestas coordinadas,
políticas públicas comprometidas y, especialmente, una apuesta firme por una sociedad más
justa, inclusiva y respetuosa con la diversidad. La integración no puede entenderse como una
responsabilidad exclusiva de las personas migrantes, sino como un proceso compartido que
implica al conjunto de la ciudadanía, las administraciones públicas y las entidades sociales.
A lo largo de 2025, desde nuestra organización hemos continuado trabajando para
favorecer la inclusión de las personas migrantes, prevenir la discriminación y combatir los
prejuicios que dificultan la convivencia. A través de nuestras distintas áreas de intervención,
hemos desarrollado programas, proyectos y actividades orientados a promover la autonomía
personal, la igualdad de oportunidades, el acceso a derechos y la participación activa en la
sociedad.

En un contexto en el que el fenómeno migratorio continúa ocupando un lugar destacado en
el debate público, desde Murcia Acoge defendemos la necesidad de situar los derechos
humanos, la igualdad de trato y la dignidad de las personas en el centro de cualquier
actuación. Frente a los discursos que fomentan la desconfianza o la exclusión, apostamos por
la interculturalidad, la participación y el reconocimiento de la diversidad como elementos
esenciales para construir una sociedad cohesionada y una convivencia basada en el respeto
mutuo.
Esta memoria recoge el trabajo realizado durante el año 2025 y constituye, además de un
ejercicio de transparencia y rendición de cuentas, una oportunidad para reconocer el
compromiso de todas las personas que hacen posible nuestra labor: profesionales,
voluntariado, entidades colaboradoras, administraciones y, de manera muy especial, las
personas que participan en nuestros programas y confían en nuestra organización.

Como presidente de Murcia Acoge, quiero expresar mi agradecimiento a todas ellas por su
implicación y esfuerzo. Su compromiso nos anima a seguir avanzando en la defensa de los
derechos de las personas migrantes y en la construcción de una Región de Murcia más
inclusiva, solidaria e intercultural.

Seguimos trabajando con la convicción de que la diversidad no es una barrera, sino una
oportunidad para crecer como sociedad

      Abderrezzak Drioua Garouite
Presidente de “Murcia Acoge”
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01. Educación y cultura
02. Inserción social
03. Jurídica
04. Inserción sociolaboral
05. Desarrollo de la convivencia
intercultural
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ÁMBITO DE ACTUACIÓN
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DELEGACIÓN DE CARTAGENA 
Avda. Nueva Cartagena, 68, bajo 7. 30310

968505301
murcia.acoge.cartagena@redacoge.org

 

DELEGACIÓN DE LA UNIÓN 
Centro Cultural Asensio Sáez

C/Real, aula 5. 30360
(Acceso C/Mar Menor) 

968540366
murcia.acoge.launion@redacoge.org

 

DELEGACIÓN DE LORCA 
Casa de las ONGs 

C/Francisco Escobar Barberan, sn. 30800
658910765

murcia.acoge.lorca@redacoge.org

DELEGACIÓN DE MURCIA 
C/Alberto Sevilla, 1,  
bloque 1, escalera 5. 30011
968271652
murcia.acoge.murcia@redacoge.org

DELEGACIÓN DE TOTANA 
Local Social Tirol-Camilleri
C/Carmen Conde,2. 30850
658910765
murcia.acoge.totana@redacoge.org

DELEGACIÓN DE TORREPACHECO 
Barriada de San Antonio.
C/Río Turia, n.º  7. 30700
968585352
murcia.acoge.torrepacheco@redacoge.org
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EDUCACIÓN Y CULTURA

EDUCACIÓN

OCIO Y CULTURA

INSERCIÓN SOCIAL

VIVIENDA
ACOGIDA
SALUD
SOCIAL

INSERCIÓN SOCIOLABORAL

JURÍDICA
ATENCIÓN JURÍDICA
INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO EN
DOCUMENTACIÓN

ORIENTACIÓN SOCIOLABORAL

DESARROLLO DE LA CONVIVENCIA
INTERCULTURAL



Colaborar con los centros educativos en materia de mediación y
educación intercultural.

Potenciar programas de apoyo para el aprendizaje de la lengua
española.

Desarrollar acciones de compensación educativa.

Facilitar el aprendizaje de la lengua materna para que el alumnado
no pierda su cultura de origen.

Favorecer un clima social de convivencia, respeto y tolerancia.

Desarrollar acciones de formación para adultos.

01.

OBJETIVOS:

EDUCACIÓN Y CULTURA
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La Asociación Murcia Acoge, en respuesta a las nuevas
necesidades de la sociedad, pretende a través del área de
educación y cultura crear un espacio abierto que proporcione
una atención  garantizada a la población migrante y contribuya
a la compensación de desigualdades. Cada año se plantea una
serie de objetivo orientados a favorecer la integración social de
las personas migrantes en el país de acogida y su promoción
social.

Facilitar la escolarización de los/as menores migrantes en los mismos
términos que el alumnado autóctono.



EDUCACIÓN

Clases de Aprendizaje del Idioma

Servicio impartido pero no financiado en las Delegaciones  Murcia y Torre Pacheco.

Clases de preparación DELE 
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Clases de Apoyo y Refuerzo Educativo

Clases de Cultura General

Clases de Árabe

A continuación se muestran los servicios clave del área de educación que
son impartidos desde nuestra entidad: 

Servicio financiado por  la Consejería de Politica Social, Familia e
Igualdad y por el Ayuntamiento de Cartagena

Servicio NO financiado

Servicio NO financiado

Servicio NO financiado

Servicio financiado por  la Consejería de Politica Social, Familia e Igualdad y por el
Ayuntamiento de Cartagena

Servicio impartido pero no financiado en la Delegaciones  deTorre Pacheco.



EDUCACIÓN

Clases de Aprendizaje del Idioma
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La Asociación Murcia Acoge año tras año ofrece a las personas migrantes clases de
español, con el objeto de facilitarle su inserción en la sociedad.
 
Las clases se han llevado a cabo en los diferentes niveles de aprendizaje.

Nivel Iniciación 
Nivel Medio 

 
Las actividades que se realizan permiten la adquisición de habilidades de expresión
oral, expresión escrita, habilidades de comprensión lectora y comprensión auditiva. 
 
Las clases se llevan a cabo en horario de mañana desde el 13 de enero al 20 de junio y
desde el 22 de septiembre al 19 de diciembre de 2025.
 
Clases de español 90 inscripciones y 65 alumnas.



EDUCACIÓN

Con las clases de apoyo y refuerzo educativo se pretende dar respuesta a una necesidad
de refuerzo académico y afianzar la acción educativa habitual u ordinaria. 
 

Mejorar el rendimiento académico a través de actividades de apoyo para ayudar a
complementar, entender y afianzar el desarrollo de las destrezas.

Ofrecer una atención y un refuerzo académico basado en la superación de
problemas que presentan los/as estudiantes.

Ayudar con actividades educacionales de calidad y recursos interactivos que
ayuden a mejorar sus capacidades. 

Ampliar las actividades en aquellas materias que presentan más dificultades de
aprendizaje. 

Refuerzo de autoestima. Cuando se consigue la comprensión de los conceptos, los
estudiantes aumentan su autoestima.

 
Perfil de usuarios/as: Estudiantes de primaria que precisan, en algún momento o a lo
largo del año escolar una atención especial sobre algunas asignaturas.
 
Las clases se llevan a cabo en horario de tarde los lunes durante el curso escolar.

 Clases de apoyo y refuerzo educativo 65 niños/as.
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Clases de Apoyo y Refuerzo Educativo



OCIO Y CULTURA
APS: FOMENTANDO ESPACIOS EDUCATIVOS COMPROMETIDOS
CON LA IGUALDAD- Red Acoge

Proyectos

Objetivo general
Implicar a la juventud migrante en el diseño de propuestas educativas de
aprendizaje y servicios centradas en el desarrollo de competencias para la
concienciación y sensibilización de prevención de la violencia de género

Objetivos específicos
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Desarrollar servicios de aprendizaje que promuevan el desarrollo de competencias para la
concienciación social sobre la violencia de género en la comunidad educativa.

Fomentar metodologías de sensibilización con enfoque de género para la prevención de
violencias de género en todas sus posibles manifestaciones.

 
Reflexionar y evaluar los aprendizajes conseguidos para mejora el empoderamiento de la
juventud implicada.

           

Grupo
 motor

participantes de entre 16 y 20
años

Sesiones de planificación y diseño por parte del grupo motor18
Sesiones con instituciones educativas (profesorado y alumnado)6

con un total de 141  participantes



INTEGRACIÓN SOCIAL Y EDUCATIVA DEL ALUMNADO 
MIGRANTE- IRPF CARM

El proyecto favorece la igualdad de oportunidades del alumnado migrante y su
integración educativa y social, poniendo en marcha estrategias conjuntas con
todos los agentes de la comunidad, para facilitar su escolarización y la inclusión.
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Objetivo general

Obtener una integración educativa y social del alumnado migrante.

Participantes en Escuela de madres y padres

Intervenciones/Mediaciones con familias. 

Intervenciones/Mediaciones con menores.

Participantes en actividades que implican a la  comunidad educativa en la
realización de acciones que favorezcan el conocimiento mutuo y la

promoción de la interculturalidad.

 Participantes en Talleres de prevención de actitudes discriminatorias con el
alumnado.

2222
3131

7373
3535

355355
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UNA ESCUELA ABIERTA A OTRAS CULTURAS

Una Escuela Abierta a otras Culturas, es un proyecto de carácter intercultural
que busca promover y desarrollar actividades interculturales en los centros
educativos del municipio de Cartagena con la finalidad de favorecer el
conocimiento mutuo y la interacción entre alumnos y alumnas de culturas
distintas. El proyecto es promovido por las concejalías de Educación y de
Servicios Sociales del ayuntamiento de Cartagena y es desarrollado por
Murcia Acoge conjuntamente con otras organizaciones sociales que trabajan
en el municipio. 

Propiciar el desarrollo de actuaciones interculturales en los centros educativos
donde se promueve la educación en valores, el respeto, el acercamiento a la
diversidad cultural, la convivencia y la cohesión social. 

Favorecer la interacción de alumnos de diferentes
nacionalidades a través del juego.

Desarrollar el clima intercultural de los centros
educativos del municipio de Cartagena potenciando
el conocimiento mutuo del alumnado.

Poner en valor la diversidad cultural. 

          Beneficiarios directos:   545 alumnos/as.

Objetivos específicos

Objetivo general



INSERCIÓN SOCIAL

Favorecer la integración social de las personas migrantes en la Región de
Murcia creando un clima favorable a la expresión de la diversidad cultural y
contribuyendo al establecimientode relaciones de convivencia intercultural.

Promover acciones de integración social en las áreas de educación, trabajo,
jurídica, sanitaria, social, formativa y de vivienda.

Lograr un mayor acercamiento entre las instituciones públicas y privadas y
de las personas migrantes, detectar sus necesidades y proporcionarles
información sobre los diferentes recursos, estableciendo canales de
comunicación e información adaptados a las características propias de
personas y grupos pertenecientes aotras culturas

Favorecer y potenciar el acceso de las personas migrantes a viviendas y
alojamientos dignos tantoen propiedad comoen arrendamiento.

Conseguir que las personas migrantes tengan acceso a un alojamiento digno
ya sea temporaloestable.

Atender a sus necesidades básicas derivadas de la necesidad de alojamiento

Fomentar su autonomía personal y su estabilidad

OBJETIVOS:
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02.

Contribuir junto a las personas migrantes y otras instituciones a
conseguir unas condiciones de vida dignas para el colectivo
inmigrante y promover la participación de aquellos en la sociedad
murciana para su plena integración cómo ciudadanos.



SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A PERSONAS INMIGRANTES
EN VIVIENDAS DE ACOGIDA
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VIVIENDA

El programa se ejecuta en el recurso de alojamiento temporal de la Asociación Murcia
Acoge. Dicho recurso consta de 6 plazas  y los requisitos para entrar son ser hombre, mayor
de edad, no padecer enfermedad mental ni consumir sustancias toxicas, no padecer
enfermedades contagiosas, no tener acceso ni al Programa de Ayuda Humanitaria Estatal
ni al Sistema de Acogida de Protección Internacional, carecer de alternativa de
alojamiento y de ingresos económicos suficientes para la cobertura de necesidades
básicas y carecer de una red familiar y/o social que pueda facilitar el alojamiento
inmediato.

13 Beneficiarios dados de alta al recurso

45 Destinatarios que acceden al proyecto

Servicios prestados a las personas atendidas en el recurso:
Valoración, información y acogida inicial
Alojamiento,manutención y ropero
Asesoramietno jurídico
Atención social
Asesoramiento y orientación laboral

51 Ayudas economicas a las personas atendidas ( transporte,
farmacia, permisos, tasas , gastos de caracter personal)

4 personas a su salida acceden de manera autonoma a un recurso
habitacional

Marruecos

Argelia

Ecuador

18- 35 años

35-65 años
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ACOGIDA E INTEGRACIÓN DE LAS 
PERSONAS MIGRANTES 

ACOGIDA

Este proyecto está orientado a la atención y a la promoción de las personas
migrantes en el municipio de Cartagena y sus barrios anexos: Urbanización
Mediterráneo, Los Dolores, San Antón, Los Barreros, La Palma y El Algar, ya que
es donde se ubica una gran parte de población migrante.

Desarrollar la autonomía personal de las personas migrantes en situación de
vulnerabilidad social, favoreciendo así su integración Social.

Ofrecer información, asesoramiento jurídico y
gestión sobre cuestiones relacionadas con la
legislación de extranjería.
Tramitar en su caso la documentación
necesaria para obtener una regularización
administrativa.
Desarrollar actuaciones de atención socio-
educativa para el aprendizaje y dominio de la
lengua española.
Apoyo a los menores en su integración socio-
educativa.
Sensibilizar a todos los actores implicados en
la prevención de las múltiples
discriminaciones, que tienen lugar a nivel tanto
comunitario como individual. Aumentando el
impacto de las acciones de prevención y
lucha contra los delitos y discursos de odio
mediante el trabajo en red.
Coordinar las actuaciones con los centros de
Servicios Sociales existentes y con otros
organismos públicos y entidades privadas

Beneficiarios directos: 1.523 

Objetivo general

Objetivos específicos



Mediante la acción concertada, Murcia Acoge, entidad federada a Red Acoge,
gestiona el programa de acogida para personas solicitantes o beneficiarios de
protección internacional.

Nuestro perfil es personas mayores de edad o familias, solicitante o beneficiarios de
protección internacional con invalidez temporal, diagnosticados para una pronta
recuperación (corto o medio plazo) que necesiten atención extra hospitalaria o que
sufran agravamiento de su enfermedad y precisen de cuidados especiales por un
periodo de tiempo limitado hombres o mujeres que pueden venir acompañados de sus
familias.

Se desarrolla mediante itinerario de preparación para la autonomía, cuya finalidad es
facilitar la progresiva autonomía de los destinatarios y su inserción social en la
sociedad de acogida. 
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ACOGIDA

RED DE ACOGIDA PARA PERSONAS SOLICITANTE
Y BENEFICIARIOS

Orden ISM/680/2022, de 19 de julio, por la que se desarrolla la gestión del sistema de acogida de
protección internacional mediante acción concertada. 

Durante el año 2025, el programa brindó atención integral a un total de 79 participantes:
Acogida Estándar: 61 participantes.
Perfil Vulnerable: 18 participantes.

Área Jurídica
Población atendida: 77 personas en total (73 hombres y 4 mujeres).
Volumen de actividad: 241 actuaciones jurídicas.
Acciones formativas: Impartición de 2 talleres específicos sobre la normativa RLOEX-DT5ª (Marzo 2025)
para dotar de herramientas y conocimiento documental a los usuarios (actas y registros fotográficos
archivados en expediente).

Taller Fase de Autonomía (10 participant
Taller Jurídico RLOEX-DT5ª (4 participantes)
Taller Jurídico RLOEX-DT5ª (12 participantes)
Excursión al Valle Perdido (19 participantes)
Día del Refugiado (16 participantes)
Excursión Playa de los Narejos (16 participantes)
Excursión a las Fuentes del Marqués, Caravaca de la Cruz (22 participantes)
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RETORNO VOLUNTARIO A MI PAIS DE ORIGEN

Pretende facilitar el regreso al país de origen a las personas nacionales de
terceros países, que se encuentran en situación de vulnerabilidad social y /o
económica.

ACOGIDA

Ofrecemos:

Atención, Información y asesoramiento.

Gestión de todos los tramites de retorno y de
la documentación necesaria para viajar.

Acompañamiento y otras prestaciones
excepcionales para personas en situación
de especial vulnerabilidad.

Seguimiento en origen.

Trabajo en Red a nivel nacional y
transnacional.

37personas retornadas voluntariamente

47 personas adultas informadas

42 diagnosticos sociales realizados



En el área psicológica está vinculada al programa de Protección Internacional, pero
también de manera interna se está iniciando como servicio. 

A la llegada al programa de acogida se realiza una evaluación inicial con el
objetivo de valorar la sintomatología y las necesidades que presenta el usuario,
permitiendo así establecer los objetivos de la intervención psicológica que se
llevarán a cabo. Posteriormente, se desarrollan las sesiones psicológicas necesarias
para trabajar la sintomatología detectada y favorecer el bienestar emocional del
usuario. Asimismo, se realizan seguimientos psicológicos continuos, tanto de manera
presencial como telefónica, con el fin de valorar la evolución y ofrecer un
acompañamiento continuado.

A través de una evaluación individualizada y detallada de las historias migratorias,
se identifican principalmente tres ámbitos psicológicos de intervención: los procesos
de adaptación, el duelo migratorio y el trauma. En función de las circunstancias
personales y del impacto emocional sufrido, se diseñan intervenciones específicas
orientadas a trabajar tanto los factores de vulnerabilidad como los recursos y
factores protectores de cada persona.

ACTUACIONES DEL ÁREA PSICOLOGICA
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SALUD

Desde el área psicológica, se ha atendido a 79 usuarios del programa de acogida,
de los cuales 61 participantes pertenecen al programa de acogida estándar y 18
participantes al programa de acogida para personas vulnerables. 

Con respecto a las actuaciones psicológicas llevadas a 
cabo en el año 2025, contamos con un total de 156 actuaciones.

También, se han llevado a cabo 3 seguimientos
 psicológicos previos al retorno voluntario. 
Junto con la atención psicológica de 
otros participantes fuera del programa.



ACOGIDA PARA LA INTEGRACIÓN Y ATENCIÓN A INMIGRANTES
CONVALECIENTES

Ayudar a la recuperación de la salud en un sentido amplio (física, psíquica y social) ya la
promoción social de las personas migrantes en situación de convalecencia.
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Es un recurso social enfocado en el ámbito sanitario y social. Este recurso cuenta
con dos viviendas adaptadas y acondicionadas de manera apropiada para dar
respuesta a las diferentes necesidades de salud de los alojados que a su vez
presenten cierta invalidez temporal o transitoria. 
Este programa brinda la oportunidad a los participantes de que conozcan tanto
el funcionamiento de nuestra asociación como a los diferentes agentes
implicados, creándose un clima de confianza donde se sientan lo más cómodas y
seguras posibles y favoreciendo así el fin del proyecto; “mejorar los problemas de
salud de nuestro colectivo migrante y con ello mejorar su situación social y
laboral, facilitándole su posterior integración en la sociedad.

SALUD

Facilitar la atención médica y / o psicológica necesaria
para su recuperación, informado individualmente de su
situación sanitaria para que sea capaz de comprender
y participar activamente en su proceso de
recuperación.
Facilitar alojamiento y manutención gratuita a
migrantes con falta de recursos y en situaciones de
convalecencia.
Planificar, de forma adecuada, la salida de los acogidos
en coordinación con otras áreas de M.A. y del
Ayuntamiento de Murcia, para, si se considera
conveniente, ser derivados a otros recursos existentes.

Objetivo general

Objetivos específicos

12 beneficiarios directos

INDICE DE OCUPACION MEDIA PISO DE MURCIA: 5 
INDICE DE OCUPACION MEDIA PISO DEL PALMAR: 4

 



Mejorar la habitabilidad del recurso cubriendo las necesidades básicas y mejorar
el acompañamiento a través de su itinerario de inserción social

INSERCIÓN SOCIAL DE PERSONAS MIGRANTES: Cobertura
de Necesidades e Itinerario de Inserción Social
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SOCIAL

Objetivo general

Este proyecto esta financiado por La Caixa y tiene un periodo de ejecución de un
año, que va desde julio 2024 a julio 2025.
Se pretende con el complementar al Servicio de Atención Integral a Personas
Inmigrantes en Viviendas de Acogida desde el cual gestionamos un recurso de
alojamiento temporal en la localidad de Cartagena en cuando a la mejora de
habitabilidad y condiciones de la vivienda,  la adquisición de equipamiento para
mejorar el acompañmiento y el itinerario individualizado de los usuarios del
recurso y el acceso al ocio y la participación en la sociedad existente. 

En 2024 las actividades que se llevaron a cabo en la línea del proyecto fueron  
dirigidas a la mejora de las condiciones de habitabilidad del recurso con mejoras
en la infraestructura de la cocina y de los baños.

En 2025 se centro en la mejora del equipamiento del recurso y del trabajo de
intervención de las técnicos, así como al ocio como forma de participación e
inclusión en la sociedad.



Potenciarla integración social de la poblaciónmigrante.

Dotar de autonomía personal a los/as usuarias del servicioen cuantoal
conocimiento y el accesoa los recursos normalizados

Proporcionar asesoría legal en materia de documentación, autorizaciones de
residencia y trabajo,reagrupación familiar,renovaciones, nacionalidad, etc.

JURÍDICA

OBJETIVOS
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03.

Informar, asesorar y tramitar en materia de extranjería y en todo lo
referido a requisitos y trámites documentales, además de
asesoramiento en cuestiones jurídicas de diversa índole que
inciden en la situación administrativa del extranjero en nuestro
país., presentación de recursos de reposición, alegaciones y otros
escritos.

ATENCIÓN JURÍDICA

El servicio se configura en cada una de sus delegaciones como
puerta de acceso de los usuarios a los diferentes servicios con los
que cuenta la entidad. Contempla la orientación y
asesoramiento social y jurídico, incluyendo la presentación de
renovaciones de documentación de extranjería, asesoramiento
en materia de protección internacional y nacionalidad española

INFORMACIÓN, ASESORAMIENTO EN  DOCUMENTACIÓN
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CONVENIO DE COLABORACIÓN PARA EL SERVICIO DE
INFORMACIÓN, ORIENTACIÓN Y ASESORAMIENTO
SOCIOJURIDICO A EXTRANJEROS: 
AYUNTAMIENTO TOTANA 

El convenio de colaboración consiste en prestar un servicio de asesoramiento
socio jurídico a personas migrantes en el municipio de Totana se realiza una
primera acogida, atención e información, detección de casos de la demanda de
los usuarios, informar sobre el acceso a los recursos sociales propios y comunitarios
derivación a áreas de la asociación tramitación de documentación de extranjería
y gestión de demandas jurídicas.

Facilitar la inclusión social de las personas inmigrantes a través de la acogida,
proporcionando información, orientación y el apoyo necesario para el acceso a los
sistemas de protección (educación, salud, cultura, vivienda, ocio, etc.) impulsando el
ejercicio de sus derechos y deberes y promoviendo la igualdad de trato de las personas
que presentan un perfil distinto al mayoritario eliminando los obstáculos para la plena
inclusión de las personas inmigrantes en la sociedad de acogida.

Objetivo general

210 usuarios han participado en el
proyecto de los cuales 

18 personas han demandado recursos
sociales

 141  han realizado tramites de
procedimiento de extranjería 

20 personas trámites jurídicos .



INSERCIÓN SOCIOLABORAL

Conseguir la inserción laboral a través de la promoción y estabilidad laboral del
colectivo inmigrante.

Establecer un itinerario individualizado y estructurado en distintas fases que planteen
un recorrido lógico y progresivo, desde la acogida a la inserción laboral pasando por
diferentes etapas deorientación, formación, acompañamientoy seguimiento.

Facilitar y promover el acceso y/o mejora o promoción en el empleo de la población
participante en los itinerarios de inserción socialaboral. 

Combinar el acceso a la oferta de formación normalizada, es decir, no específica para
inmigrantes, por medio del acompañamiento y mediación, junto con la oferta de
formación específicaoa la carta. 

Generar con el conjunto de recursos formativos y de otra índole existente a nivel
comunitario.

OBJETIVOS

24

04.

Procurar la inserción sociolaboral de los inmigrantes,
evitando situaciones de explotación y facilitando
asesoramiento e información tanto a inmigrantes como a
empresas para conseguir mejorar la situación laboral de
los inmigrantes y una mayor profesionalización.
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RED DE ACOGIDA PARA PERSONAS SOLICITANTES Y REFUGIADAS  
ACTUACION DE EMPLEO

La actuación de empleo dirige su intervención a la mejora de la capacidad de inserción
laboral de las personas solicitantes y beneficiarias de Protección Internacional
desarrollando un itinerario individualizado. 
Durante este itinerario se mejora su empleabilidad a través de la formación tanto
prelaboral como laboral, con el fin de llegar a una inserción sociolaboral de calidad.
 

Facilitar la Inclusión Socio Laboral de las personas participantes en el programa de
Protección Internacional en la sociedad de acogida.

Objetivo general

- 35 personas se han beneficiado del servicio

- Nº de seguimientos o actuaciones: 410 intervenciones

- Talleres y charlas impartidos:

 1.Taller sobre derechos laborales realizando
en Murcia

2.Taller sobre perspectiva de género: igualdad
y conciliación en el empleo realizando en
Murcia

3.Taller sobre habilidades sociales y relaciones
laborales realizando en Murcia

4.Taller de informática básica para el empleo
realizando en Murcia

5.Taller de técnicas de búsqueda activa de
empleo y autoempleo realizando en Murcia y
Torre Pacheco

En 2025, 23 participantes accedieron a ayudas en su itinerario de empleo.
Destacar también que de los 35 participantes, 29 de ellos llegaron a insertarse laboralmente
en algún momento de la duración de su itinerario.



DESARROLLO DE LA CONVIVENCIA
INTERCULTURAL 

Fomentarla formación de trabajadores/as y voluntarios/as de la asociación.

Difundirlos proyectos y actuaciones desarrollados desde la asociación

Promocionarla imagen de MurciaAcoge. 

Desarrollar actuaciones de sensibilización y fomentode la convivencia
intercultural.

Informar de las diferentes asociaciones existentes a los usuarios/as de las
distintas Delegaciones.

Fomentar el asociacionismo de las personas migrantes y la participación de
éstos en MurciaAcoge y en las asociaciones ya existentes.

Participar en debates, foros, plataformas,… de lucha contra la explotación y la
discriminación del colectivomigrante.

Denunciar, dentro de nuestras posibilidades, las situaciones y actos
discriminatorios detectados, así comofomentar y difundirlas buenas prácticas.

OBJETIVOS:

26

04.

Desde el área del Desarrollo de la Convivencia Intercultural, Murcia Acoge
pretende hacer posible el acercamiento entre la población migrante y la
autóctona, dar a conocer a la sociedad de acogida la realidad de los
fenómenos migratorios, además de denunciar situaciones de abuso y de
discriminación y, por supuesto, resaltar las buenas prácticas que en materia
de integración y respeto a la diversidad se vayan sucediendo. 



Promover la detección, seguimiento y acompañamiento personalizado en los procesos
de denuncia por motivos racistas y xenófobos desde un enfoque restaurativo para
contribuir en la defensa de derechos de las personas migrantes

Identificar y detectar incidentes discriminatorios por motivos raciales y étnicos a
nivel local.
Prestar asesoramiento, seguimiento y acompañamiento de calidad a víctimas de
discriminación y/o delitos de odio con actuaciones encaminadas a obtener una
reparación.
Reforzar el trabajo en red con otras organizaciones del tercer sector e
instituciones clave para promover medidas de actuación conjunta de lucha contra
el racismo, la xenofobia y la infradenuncia.
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PROYECTO: ALERTA RACISMO

Objetivo general

Objetivos específicos

El proyecto busca promover la detección, seguimiento y acompañamiento
personalizado en los procesos de denuncia por motivos racistas y xenófobos desde
un enfoque restaurativo para contribuir en la defensa de derechos de las personas
migrantes. Para ello se acomapañan casos individuales de discriminación, se
gestionan los casos colectivos, se realizan talleres destinados a personas migrantes
sobre la discriminación e igualdad de trato, y se coordinan además espacios de
encuentro con entidades sociales y administraciones públicas.

53 beneficiarios directos
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PROYECTO: GRUPOS YEMAYA. DERECHO A UNA VIDA
LIBRE SIN VIOLENCIA

Se crea un espacio seguro en el que las mujeres pueden reflexionar de forma colectiva sobre
sus vivencias, identificar las distintas formas de violencia presentes en sus trayectorias
migratorias y fortalecer sus capacidades mediante herramientas orientadas a la prevención, la
denuncia y el acompañamiento. El grupo no solo impulsa el empoderamiento individual, sino
que también forma a sus integrantes como agentes de sensibilización, capacitadas para liderar
acciones comunitarias que incidan en su entorno y promuevan la conciencia social. A través de
esta metodología participativa, se busca visibilizar sus experiencias, potenciar su agencia y
contribuir a la construcción de una convivencia más justa, igualitaria y libre de violencias en la
sociedad de acogida.

En conjunto, el proyecto Grupos Yemayá ha contribuido a:

Fortalecer la autoestima, la autonomía y el empoderamiento de las mujeres migrantes. 
Prevenir las violencias machistas y otras violencias interrelacionadas como el racismo y la
exclusión social.
Promover la sensibilización y la corresponsabilidad social frente a las desigualdades de
género. 
Impulsar la participación activa de las mujeres migrantes en espacios comunitarios y de
incidencia social.
Favorecer la construcción de redes de apoyo y convivencia intercultural en la sociedad de
acogida.



PROYECTO: DECONSTRUYENDO EL RACISMO POR UNA
SOCIEDAD DIVERSA
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El proyecto busca como objetivo central fortalecer las capacidades de los equipos
profesionales en la administración pública y otros sectores que tienen contacto con
personas migrantes, garantizando espacios de diálogo y mecanismos seguros para
acceder a derechos para las personas migrantes. Estas formaciones partirán de reuniones
y consultas previas para detectar las necesidades específicas de los equipos y adaptar así
la formación a las mismas.

FORMACIÓN “INTERCULTURALIDAD Y
SALUD MENTAL” ORGANIZADA POR LA

FUNDACIÓN SOYCOMOTU. 61 participantes

FORMACIÓN AL AYUNTAMIENTO DE
TORRE PACHECO

Sobre igualdad de trato, no
discriminación y delitos de odio.

 Asisten 53 personas

FORMACIÓN A SERVICIOS SOCIALES DEL AYUNTAMIENTO DE
MURCIA

Sobre igualdad de trato, no discriminación y delitos de odio.
11 asistentes

125 beneficiarios directos



DENUNCIA SEGURA
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El proyecto pretende contribuir a la reducción del nivel de infradenuncia de incidentes
discriminatorios y racistas que sufren las personas migrantes, a través de la detección,
estudio y sensibilización de posibles mecanismos de denuncia segura. Para ello se han

realizado Focus Group anónimos con personas migrantes, Jam con personas migrantes y
personal del tercer sector y un Focus Group con Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del

Estado.
 

65 participantes directos
 

En noviembre se presentó el informe con las
conclusiones obtenidas de esta investigación a

nivel estatal en Valencia.
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Reuniones bimensuales con el
Servicio de asistencia a víctimas de
discriminación racial

"AQUÍ SOLO QUEREMOS SER HUMANOS"
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Nuevo reglamento de extranjería.
Novedades y conceptos básicos.

Especial situación de solicitantes de asilo

Taller de nacionalidad española por residencia. Igualdad de trato en el
acceso al procedimiento
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De carnaval
por el mundo

Conmemoración Día Internacional de la Mujer 8 de marzo "
Mujeres que admiramos y nos inspiran"
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Café con lucha IV

Campaña «Parad el racismo y no a las
personas»
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Feria por el día internacional para la eliminación de
la discriminación racial

Degustación de dulces típicos marroquíes en el IES. Gerardo Molina. Actividades
por el día internacional para la eliminación de la discriminación racial
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VIII encuentro de relatos literarios
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III ENCUENTRO DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA
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Ruta de las fortalezas

Observatorio de Islamofobia

Mesa de inmigración e
interculturalidad del Ayuntamiento

de Murcia
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“Presentación del mapa de recursos
 de empleo de Murcia

“DÍA INTERNACIONAL DE LOS 
DERECHOS DE LA MUJER “
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“MARCHA SOLIDARIA ASOCIACIÓN DE ALZHEIMER
 Y OTRAS DEMENCIAS LORCA “

“DÍA INTERNACIONAL PARA LA ELIMINACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LA
MUJER “
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“CHARLA DE LA LEY AL REFUGIO: MUJERES
QUE TRANSFORMAN EL DOLOR EN LUCHA “

“MARCHA CONTRA
LAS VIOLENCIAS

MACHISTAS LORCA”
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“DÍA INTERNACIONAL DE LOS 
DERECHOS DE LA MUJER

TOTANA “

GRUPO DE ACCION LOCAL DEL PROCESO 
COMUNITARIO TOTANA 
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“DÍA INTERNACIONAL PARA LA ELIMINACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LA
MUJER TOTANA “

“JORNADA SOBRE INTERCULTURALIDAD CONVIVENCIA Y GESTION DE LA
DIVERSIDAD DEL PROCESO COMUNITARIO TOTANA “



Murcia Acoge contempla, dentro de sus objetivos el trabajo en el área de
cooperación al desarrollo que contribuya a una mayor justicia social y
desarrollo sostenible. En el año 1998 es cuando se inicia la relación con la
contraparte local Ayne Perú, vínculo que a día de hoy sigue activo. 
Se han ejecutado más de 30 proyectos entre cooperación internacional y
ayuda humanitaria interviniendo en sectores económicos y productivos,
infraestructuras, seguridad, habitabilidad, formación, educación y
participación y promoción social, entre otros. Además, Murcia Acoge
participa de manera activa en la Coordinadora de ONGs para el Desarrollo
de la Región de Murcia, y este año ha solicitado su inscripción en Registro
de Organizaciones No Gubernamentales para el Desarrollo de la Región de
Murcia.

COOPERACIÓN AL DESARROLLO
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El proyecto tiene como objetivo apoyar a los pobladores de la Asociación
“Unidos La Grama” del distrito de Puente Piedra, para que puedan mejorar las
medidas de prevención frente a los riesgos que padecen como consecuencia del
cambio climático, los desastres naturales y la precariedad en la infraestructura
de sus viviendas.
En este contexto de inseguridad urbana vive la población poniendo en riesgo
permanente la vida de sus pobladores, quienes por la situación de pobreza y
vulnerabilidad no pueden mejorar las condiciones de sus viviendas y comunidad.
El proyecto busca que la población y actores locales fortalezcan su liderazgo y

asuman medidas de prevención en la Gestión de Riesgo de Desastres con la

participación ciudadana, disminuyendo así la vulnerabilidad físico ambiental que

padece la población. Y contempla acciones que puedan contribuir a construir

una comunidad más segura y resiliente frente a los riesgos naturales.

“POBLADORES ORGANIZADOS ASUMEN MEDIDAS PREVENTIVAS PARA ENFRENTAR
RIESGOS ANTE DESASTRES NATURALES COMUNIDAD “UNIDOS LA GRAMA”,

DISTRITO DE PUENTE PIEDRA



45

“Familias de la comunidad de Tahuantinsuyo, afectadas por el ciclón
Yaku, mejoran su seguridad familiar y comunitaria” Pueblo Nuevo –

Perú

EEl proyecto está orientado a las familias de la comunidad rural de
Tahuantinsuyo afectadas tras las lluvias torrenciales del ciclón Yaku. El río
Chamán se desbordó y arrasó esta comunidad llevándose por delante
casas, animales y campos de cultivo, sustento de las familias. Desde
entonces, las familias damnificadas se encuentran reubicadas en albergues,
o habitan en casas de familiares, o pernoctan en locales derruidos.

Contando con la activa participación de las familias afectadas y otros
actores sociales, se plantean tres resultados:

El primer resultado, prioriza la seguridad y protección de las familias, con
la provisión de alimentos, atenciones de salud y medicamentos para
enfermedades como infecciones respiratorias y gastrointestinales, artículos
de higiene y abrigo.

El segundo, contribuirá a mejorar las condiciones sanitarias de las
viviendas, mediante depósitos para almacenamiento del agua que
aseguren las condiciones para su consumo y eviten la propagación de
vectores transmisores del dengue. Se instalará una cortina forestal, que
sirva de protección natural y mejore la calidad del aire.

El tercer resultado, fortalecerá la capacidad de respuesta de la población
para enfrentar situaciones de riesgos o desastres naturales, de manera
organizada y participativa, en la que se involucrará el Gobierno Local a
través del área de Defensa Civil.



Somos una organización de voluntariado. Los voluntarios y voluntarias en nuestra
organización son, quizá, el bien más preciado que tenemos; son personas que han
decidido formar parte de nuestra organización para trabajar por la construcción
de una sociedad solidaria y justa, ejerciendo una ciudadanía comprometida con
estos valores. 

Objetivos especificos:

VOLUNTARIADO

Objetivo general:
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Fomentar el desarrollo de la labor y el papel del voluntariado dentro
de nuestra organización.

Ofrecer el apoyo a cada uno de los /as voluntarios.
Ofrecer Talleres/Cursos de Formación.
Ofrecer el Material necesario para el desarrollo de sus tareas: Folios,
Lápices, carpetas, Aulas… etc.
Crear un buen ambiente/espacio de estudio con respeto, armonía y
profesionalidad.
Mediar en caso de cualquier conflicto o mal entendido
Brindar al voluntariado la oportunidad de participar en la vida de la
Asociación.
Atender a toda propuesta creativa para la mejora.



Con el fin de ser transparentes y rendir cuentas de nuestra actividad, Murcia
Acoge es auditada anualmente por auditores externos

DATOS ECONOMICOS
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PROYECTOS EJECUTADOS EN 2025
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FINANCIADORES Y COLABORADORES
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www.murcia-acoge.com

Asociación Murcia Acoge

@murciaacogeong

@MurciaAcogeOng

Murcia Acoge, 2025
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	EDUCACIÓN Y CULTURA
	La Asociación Murcia Acoge, en respuesta a las nuevas necesidades de la sociedad, pretende a través del área de educación y cultura crear un espacio abierto que proporcione una atención  garantizada a la población migrante y contribuya a la compensación de desigualdades. Cada año se plantea una serie de objetivo orientados a favorecer la integración social de las personas migrantes en el país de acogida y su promoción social.
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	Desarrollar acciones de formación para adultos.
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	EDUCACIÓN
	A continuación se muestran los servicios clave del área de educación que son impartidos desde nuestra entidad:
	Clases de Aprendizaje del Idioma
	Clases de Apoyo y Refuerzo Educativo

	Clases de Árabe
	Clases de preparación DELE
	Clases de Cultura General


	EDUCACIÓN
	Clases de Aprendizaje del Idioma
	La Asociación Murcia Acoge año tras año ofrece a las personas migrantes clases de español, con el objeto de facilitarle su inserción en la sociedad.
	Las clases se han llevado a cabo en los diferentes niveles de aprendizaje.
	Las actividades que se realizan permiten la adquisición de habilidades de expresión oral, expresión escrita, habilidades de comprensión lectora y comprensión auditiva.
	Las clases se llevan a cabo en horario de mañana desde el 13 de enero al 20 de junio y desde el 22 de septiembre al 19 de diciembre de 2025.
	Clases de español 90 inscripciones y 65 alumnas.


	EDUCACIÓN
	Clases de Apoyo y Refuerzo Educativo
	Con las clases de apoyo y refuerzo educativo se pretende dar respuesta a una necesidad de refuerzo académico y afianzar la acción educativa habitual u ordinaria.
	Perfil de usuarios/as: Estudiantes de primaria que precisan, en algún momento o a lo largo del año escolar una atención especial sobre algunas asignaturas.
	Las clases se llevan a cabo en horario de tarde los lunes durante el curso escolar.
	Clases de apoyo y refuerzo educativo 65 niños/as.


	OCIO Y CULTURA
	Proyectos
	APS: FOMENTANDO ESPACIOS EDUCATIVOS COMPROMETIDOS CON LA IGUALDAD- Red Acoge

	Objetivo general
	Implicar a la juventud migrante en el diseño de propuestas educativas de aprendizaje y servicios centradas en el desarrollo de competencias para la concienciación y sensibilización de prevención de la violencia de género

	Objetivos específicos
	Grupo
	motor
	participantes de entre 16 y 20 años

	INTEGRACIÓN SOCIAL Y EDUCATIVA DEL ALUMNADO
	MIGRANTE- IRPF CARM
	Objetivo general
	Obtener una integración educativa y social del alumnado migrante.
	Participantes en Escuela de madres y padres
	Intervenciones/Mediaciones con familias.
	Intervenciones/Mediaciones con menores.
	Participantes en Talleres de prevención de actitudes discriminatorias con el alumnado.
	Participantes en actividades que implican a la  comunidad educativa en la realización de acciones que favorezcan el conocimiento mutuo y la promoción de la interculturalidad.




	UNA ESCUELA ABIERTA A OTRAS CULTURAS
	Objetivo general
	Propiciar el desarrollo de actuaciones interculturales en los centros educativos donde se promueve la educación en valores, el respeto, el acercamiento a la diversidad cultural, la convivencia y la cohesión social.

	Objetivos específicos
	Beneficiarios directos:   545 alumnos/as.

	02.

	INSERCIÓN SOCIAL
	Contribuir junto a las personas migrantes y otras instituciones a conseguir unas condiciones de vida dignas para el colectivo inmigrante y promover la participación de aquellos en la sociedad murciana para su plena integración cómo ciudadanos.
	OBJETIVOS:

	VIVIENDA
	SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A PERSONAS INMIGRANTES EN VIVIENDAS DE ACOGIDA
	13 Beneficiarios dados de alta al recurso
	Servicios prestados a las personas atendidas en el recurso:
	Valoración, información y acogida inicial
	Alojamiento,manutención y ropero
	Asesoramietno jurídico
	Atención social
	Asesoramiento y orientación laboral
	4 personas a su salida acceden de manera autonoma a un recurso habitacional
	45 Destinatarios que acceden al proyecto
	18- 35 años
	35-65 años
	Marruecos
	Argelia
	Ecuador


	ACOGIDA
	ACOGIDA E INTEGRACIÓN DE LAS
	PERSONAS MIGRANTES
	Objetivo general
	Desarrollar la autonomía personal de las personas migrantes en situación de vulnerabilidad social, favoreciendo así su integración Social.

	Objetivos específicos
	Beneficiarios directos: 1.523



	ACOGIDA
	RED DE ACOGIDA PARA PERSONAS SOLICITANTE Y BENEFICIARIOS
	Mediante la acción concertada, Murcia Acoge, entidad federada a Red Acoge, gestiona el programa de acogida para personas solicitantes o beneficiarios de protección internacional.
	Nuestro perfil es personas mayores de edad o familias, solicitante o beneficiarios de protección internacional con invalidez temporal, diagnosticados para una pronta recuperación (corto o medio plazo) que necesiten atención extra hospitalaria o que sufran agravamiento de su enfermedad y precisen de cuidados especiales por un periodo de tiempo limitado hombres o mujeres que pueden venir acompañados de sus familias.
	Se desarrolla mediante itinerario de preparación para la autonomía, cuya finalidad es facilitar la progresiva autonomía de los destinatarios y su inserción social en la sociedad de acogida.
	Durante el año 2025, el programa brindó atención integral a un total de 79 participantes:
	Acogida Estándar: 61 participantes.
	Perfil Vulnerable: 18 participantes.
	Taller Fase de Autonomía (10 participant
	Taller Jurídico RLOEX-DT5ª (4 participantes)
	Taller Jurídico RLOEX-DT5ª (12 participantes)
	Excursión al Valle Perdido (19 participantes)
	Día del Refugiado (16 participantes)
	Excursión Playa de los Narejos (16 participantes)
	Excursión a las Fuentes del Marqués, Caravaca de la Cruz (22 participantes)
	Área Jurídica
	Población atendida: 77 personas en total (73 hombres y 4 mujeres).
	Volumen de actividad: 241 actuaciones jurídicas.
	Acciones formativas: Impartición de 2 talleres específicos sobre la normativa RLOEX-DT5ª (Marzo 2025) para dotar de herramientas y conocimiento documental a los usuarios (actas y registros fotográficos archivados en expediente).


	ACOGIDA
	RETORNO VOLUNTARIO A MI PAIS DE ORIGEN

	SALUD
	ACTUACIONES DEL ÁREA PSICOLOGICA

	SALUD
	ACOGIDA PARA LA INTEGRACIÓN Y ATENCIÓN A INMIGRANTES CONVALECIENTES
	Es un recurso social enfocado en el ámbito sanitario y social. Este recurso cuenta con dos viviendas adaptadas y acondicionadas de manera apropiada para dar respuesta a las diferentes necesidades de salud de los alojados que a su vez presenten cierta invalidez temporal o transitoria.
	Este programa brinda la oportunidad a los participantes de que conozcan tanto el funcionamiento de nuestra asociación como a los diferentes agentes implicados, creándose un clima de confianza donde se sientan lo más cómodas y seguras posibles y favoreciendo así el fin del proyecto; “mejorar los problemas de salud de nuestro colectivo migrante y con ello mejorar su situación social y laboral, facilitándole su posterior integración en la sociedad.
	Objetivo general
	Ayudar a la recuperación de la salud en un sentido amplio (física, psíquica y social) ya la promoción social de las personas migrantes en situación de convalecencia.

	Objetivos específicos
	Facilitar la atención médica y / o psicológica necesaria para su recuperación, informado individualmente de su situación sanitaria para que sea capaz de comprender y participar activamente en su proceso de recuperación.
	Facilitar alojamiento y manutención gratuita a migrantes con falta de recursos y en situaciones de convalecencia.
	Planificar, de forma adecuada, la salida de los acogidos en coordinación con otras áreas de M.A. y del Ayuntamiento de Murcia, para, si se considera conveniente, ser derivados a otros recursos existentes.
	INDICE DE OCUPACION MEDIA PISO DE MURCIA: 5
	INDICE DE OCUPACION MEDIA PISO DEL PALMAR: 4




	SOCIAL
	INSERCIÓN SOCIAL DE PERSONAS MIGRANTES: Cobertura de Necesidades e Itinerario de Inserción Social
	Objetivo general
	03.

	JURÍDICA
	Informar, asesorar y tramitar en materia de extranjería y en todo lo referido a requisitos y trámites documentales, además de asesoramiento en cuestiones jurídicas de diversa índole que inciden en la situación administrativa del extranjero en nuestro país., presentación de recursos de reposición, alegaciones y otros escritos.
	ATENCIÓN JURÍDICA
	El servicio se configura en cada una de sus delegaciones como puerta de acceso de los usuarios a los diferentes servicios con los que cuenta la entidad. Contempla la orientación y asesoramiento social y jurídico, incluyendo la presentación de renovaciones de documentación de extranjería, asesoramiento en materia de protección internacional y nacionalidad española
	INFORMACIÓN, ASESORAMIENTO EN  DOCUMENTACIÓN

	OBJETIVOS
	CONVENIO DE COLABORACIÓN PARA EL SERVICIO DE INFORMACIÓN, ORIENTACIÓN Y ASESORAMIENTO SOCIOJURIDICO A EXTRANJEROS:
	AYUNTAMIENTO TOTANA

	Objetivo general
	Facilitar la inclusión social de las personas inmigrantes a través de la acogida, proporcionando información, orientación y el apoyo necesario para el acceso a los sistemas de protección (educación, salud, cultura, vivienda, ocio, etc.) impulsando el ejercicio de sus derechos y deberes y promoviendo la igualdad de trato de las personas que presentan un perfil distinto al mayoritario eliminando los obstáculos para la plena inclusión de las personas inmigrantes en la sociedad de acogida.
	210 usuarios han participado en el proyecto de los cuales
	18 personas han demandado recursos sociales
	141  han realizado tramites de procedimiento de extranjería
	20 personas trámites jurídicos .
	04.

	INSERCIÓN SOCIOLABORAL
	Procurar la inserción sociolaboral de los inmigrantes, evitando situaciones de explotación y facilitando asesoramiento e información tanto a inmigrantes como a empresas para conseguir mejorar la situación laboral de los inmigrantes y una mayor profesionalización.
	OBJETIVOS

	RED DE ACOGIDA PARA PERSONAS SOLICITANTES Y REFUGIADAS
	ACTUACION DE EMPLEO
	Objetivo general
	04.

	DESARROLLO DE LA CONVIVENCIA INTERCULTURAL
	OBJETIVOS:

	PROYECTO: ALERTA RACISMO
	Objetivo general
	Promover la detección, seguimiento y acompañamiento personalizado en los procesos de denuncia por motivos racistas y xenófobos desde un enfoque restaurativo para contribuir en la defensa de derechos de las personas migrantes

	Objetivos específicos
	53 beneficiarios directos


	PROYECTO: GRUPOS YEMAYA. DERECHO A UNA VIDA LIBRE SIN VIOLENCIA
	PROYECTO: DECONSTRUYENDO EL RACISMO POR UNA SOCIEDAD DIVERSA
	El proyecto busca como objetivo central fortalecer las capacidades de los equipos profesionales en la administración pública y otros sectores que tienen contacto con personas migrantes, garantizando espacios de diálogo y mecanismos seguros para acceder a derechos para las personas migrantes. Estas formaciones partirán de reuniones y consultas previas para detectar las necesidades específicas de los equipos y adaptar así la formación a las mismas.
	FORMACIÓN A SERVICIOS SOCIALES DEL AYUNTAMIENTO DE MURCIA

	FORMACIÓN AL AYUNTAMIENTO DE TORRE PACHECO
	Sobre igualdad de trato, no discriminación y delitos de odio.
	Asisten 53 personas
	FORMACIÓN “INTERCULTURALIDAD Y SALUD MENTAL” ORGANIZADA POR LA FUNDACIÓN SOYCOMOTU. 61 participantes

	125 beneficiarios directos

	DENUNCIA SEGURA
	Reuniones bimensuales con el Servicio de asistencia a víctimas de discriminación racial

	"AQUÍ SOLO QUEREMOS SER HUMANOS"
	Nuevo reglamento de extranjería. Novedades y conceptos básicos.
	Especial situación de solicitantes de asilo
	Taller de nacionalidad española por residencia. Igualdad de trato en el acceso al procedimiento
	De carnaval por el mundo
	Conmemoración Día Internacional de la Mujer 8 de marzo " Mujeres que admiramos y nos inspiran"

	Café con lucha IV
	Campaña «Parad el racismo y no a las personas»

	Feria por el día internacional para la eliminación de la discriminación racial
	Degustación de dulces típicos marroquíes en el IES. Gerardo Molina. Actividades por el día internacional para la eliminación de la discriminación racial

	VIII encuentro de relatos literarios
	III ENCUENTRO DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA
	Ruta de las fortalezas
	Observatorio de Islamofobia
	Mesa de inmigración e interculturalidad del Ayuntamiento de Murcia
	“Presentación del mapa de recursos
	de empleo de Murcia

	“DÍA INTERNACIONAL DE LOS
	DERECHOS DE LA MUJER “
	“MARCHA SOLIDARIA ASOCIACIÓN DE ALZHEIMER
	Y OTRAS DEMENCIAS LORCA “
	“DÍA INTERNACIONAL PARA LA ELIMINACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER “
	“CHARLA DE LA LEY AL REFUGIO: MUJERES QUE TRANSFORMAN EL DOLOR EN LUCHA “

	“MARCHA CONTRA LAS VIOLENCIAS MACHISTAS LORCA”
	“DÍA INTERNACIONAL DE LOS
	DERECHOS DE LA MUJER TOTANA “
	GRUPO DE ACCION LOCAL DEL PROCESO
	COMUNITARIO TOTANA

	“DÍA INTERNACIONAL PARA LA ELIMINACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER TOTANA “
	“JORNADA SOBRE INTERCULTURALIDAD CONVIVENCIA Y GESTION DE LA DIVERSIDAD DEL PROCESO COMUNITARIO TOTANA “
	COOPERACIÓN AL DESARROLLO
	Murcia Acoge contempla, dentro de sus objetivos el trabajo en el área de cooperación al desarrollo que contribuya a una mayor justicia social y desarrollo sostenible. En el año 1998 es cuando se inicia la relación con la contraparte local Ayne Perú, vínculo que a día de hoy sigue activo.
	Se han ejecutado más de 30 proyectos entre cooperación internacional y ayuda humanitaria interviniendo en sectores económicos y productivos, infraestructuras, seguridad, habitabilidad, formación, educación y participación y promoción social, entre otros. Además, Murcia Acoge participa de manera activa en la Coordinadora de ONGs para el Desarrollo de la Región de Murcia, y este año ha solicitado su inscripción en Registro de Organizaciones No Gubernamentales para el Desarrollo de la Región de Murcia.
	“POBLADORES ORGANIZADOS ASUMEN MEDIDAS PREVENTIVAS PARA ENFRENTAR RIESGOS ANTE DESASTRES NATURALES COMUNIDAD “UNIDOS LA GRAMA”, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA
	En este contexto de inseguridad urbana vive la población poniendo en riesgo permanente la vida de sus pobladores, quienes por la situación de pobreza y vulnerabilidad no pueden mejorar las condiciones de sus viviendas y comunidad.
	El proyecto busca que la población y actores locales fortalezcan su liderazgo y asuman medidas de prevención en la Gestión de Riesgo de Desastres con la participación ciudadana, disminuyendo así la vulnerabilidad físico ambiental que padece la población. Y contempla acciones que puedan contribuir a construir una comunidad más segura y resiliente frente a los riesgos naturales.


	“Familias de la comunidad de Tahuantinsuyo, afectadas por el ciclón Yaku, mejoran su seguridad familiar y comunitaria” Pueblo Nuevo – Perú
	VOLUNTARIADO
	Somos una organización de voluntariado. Los voluntarios y voluntarias en nuestra organización son, quizá, el bien más preciado que tenemos; son personas que han decidido formar parte de nuestra organización para trabajar por la construcción de una sociedad solidaria y justa, ejerciendo una ciudadanía comprometida con estos valores.
	Objetivo general:
	Fomentar el desarrollo de la labor y el papel del voluntariado dentro
	de nuestra organización.

	Objetivos especificos:

	DATOS ECONOMICOS
	Con el fin de ser transparentes y rendir cuentas de nuestra actividad, Murcia Acoge es auditada anualmente por auditores externos
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